
№ 取組目標及び主な取組み SDGsゴール

1

【目標】

地域学生を対象とした教育機会を提供する

【主な取り組み】

・地域の小中学生を対象とした施工現場の見学会や現場での体験作業、出前授業な
ど次世代の人材育成に繋がる取り組みを年1回以上実施する。

2

【目標】

行政と連携し、住み続けられるまちづくりへ貢献する

【主な取り組み】

・災害発生時に、自社の重機等を活用した応急対策業務への協力や除雪作業支援など、
行政と連携した災害対応を実施する。

3

【目標】

社員教育を実施し従業員の働きがいを向上する

【主な取り組み】

・あらたに従業員１名以上へ「建設ディレクター」資格取得のための講習の受講機会を
提供する。
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企業・団体名 水谷建設株式会社

代表者名 水谷 隼

＜当社の取組み＞

当社は三重県いなべ市を拠点に公共・民間の各種土木工事を行っています。災害発生時は、行政か

らの要請に応じて自社の重機を活用した復旧活動を実施しています。また、学校防災交流事業・総合

学習の一環として、地域の小中学生を対象とした教育活動にも長年取り組んでいます。実際の施工現

場の見学会や作業体験を通して、地域の子どもたちが防災について学ぶ機会を提供しています。今後

もこれらの活動を継続して実施するとともに、いなべ市や地域企業と連携した各種取り組みを行ってい

きたいと考えています。

SDGsの取り組み方針

水谷建設株式会社はSDGsの達成のため、

以下について取り組むこと目指します。
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