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令和８年度 定住自立圏共生ビジョン懇談会 会議録 

会 議 名 令和８年度 定住自立圏共生ビジョン懇談会 

開催日時 令和８年５月 27日（水）14:00～16:30 

開催場所 いなべ市役所シビックコア棟 研修室２，３，４ 

出 席 者 

【委員】11 名（欠席 3名） 

岩崎恭典(座長)、山田征子(副座長)、相田直隆、三宅徹、黒田寿美、 

二之夕博和、岡正光、小葉松賢治、小林弘樹、西田太郎、中川康司 

※欠席：福本美津子、野田智文、末吉利敎 

【行政側】31 名（いなべ市 11 名、東員町 10名、菰野町 10 名） 

会議次第 

１ 開会 

２ 座長あいさつ 

３ 副市長及び副町長あいさつ 

４ 第４次いーとこ定住自立圏共生ビジョン取組について 

（令和７年度国勢調査結果） 

５ 第４次いーとこ定住自立圏共生ビジョン策定意見の振り返り 

６ 目標達成率の算出方法と達成度の判定基準及び取組経過報告書について 

７ 改定等審議事項資料１及び令和７年度事業取組計画報告資料２について 

８ 次回の会議について 

９ 閉会 

配布資料 

資料１…令和８年度第４次いーとこ定住自立圏共生ビジョン懇談会 

改定等審議事項 

資料２…令和７年度事業取組経過報告書 

公開、 

非公開の別 
公開 
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１ 開会 

 

２ 座長あいさつ 

 ・前回会議（11 月）から時間が経過。1 年間の成果確認と、変わった状況への対応が課題のひと

つ。 

・国の新内閣は産業施策を重視。地域産業基盤の重要性が増す。 

・医師確保に加え、看護師確保も定住ビジョンに盛り込む必要性が生じる可能性もある。 

・三重県全体では若い女性を中心に県外流出が多い中、北勢地域は移住者が多く、「ダム機能」を

果たすことが求められる。 

・５年計画の進捗に応じ、1年ごとに追加項目の検討が必要。 

・過去 20年間、圏域人口を 11 万人台で維持してきた。（全国的には奇跡的なこと） 

・直近の国勢調査速報値で人口が減少に転じた。これ以上の減少を阻止することが大目標。 

 

３ 副市長及び副町長あいさつ 

 

４ 第４次いーとこ定住自立圏共生ビジョン取組について 

（令和７年度国勢調査結果） 

人口動態（令和 7年国勢調査） 

市町 令和 7年人口 前回比 

いなべ市 44,095 人 △878 人 

東員町 25,365 人 △426 人 

菰野町 39,259 人 △1,300 人 

圏域合計 108,719 人 △2,604 人 

主な課題 

•2029 年度目標値（109,000 人）に初年度から未達となった。 

•細かい年代別、転入転出別の分析はこれから行われる。 

•詳細分析に基づき、単独施策と広域施策の検討が必要。 

 

５ 第４次いーとこ定住自立圏共生ビジョン策定意見の振り返り 

 ・医療：医師不足解消と並行し、医師不足の原因分析が必要。 

・産業振興：観光は重要分野。市町間の回遊促進や宿泊誘導の多様な連携が必要。 

・環境：いなべ市と菰野町の一般廃棄物処理施設共同設置を起点に共同処理方法を検討。 

・地方公共交通：医療機関間の往来方法、福祉バスのあり方、交通不便地域の解消を検討。 

・移住促進：空き家バンク登録数の増加、宅建士・司法書士等との連携、ワンストップ窓口の検討

が課題。 
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６ 目標達成率の算出方法と達成度の判定基準及び取組経過報告書について 

 達成度の 4段階判定基準 

・A判定（進んだ）：達成率 100％以上 

・B判定（ある程度進んだ）：達成率 85～100％未満 

・C判定（あまり進まなかった）：達成率 70～85％未満 

・D判定（進まなかった）：達成率 70％未満 

計算方法 

・プラス指標：実績値÷目標値×100 

・マイナス指標：目標値÷実績値×100（資料２p.6 黄色塗りつぶし施策№4、№12） 

 

７ 改定等審議事項資料１及び令和７年度事業取組計画報告資料２について 

施策１ 医療体制の確保 

事業概要 

・政策分野：医療 

・取組内容：桑員地区での医療従事者確保と地域医療課題解決の検討、 

菰野町との救急体制確保 

・KPI：病院群輪番制の当番日数 

・目標値：101 日 

・実績：96 日 

・達成度：B判定（ある程度進んだ） 

取組内容 

・応急診療の受診マナー啓発 

・医療機関への財政的支援（1次救急医療体制事業負担金等） 

課題・成果 

・開業医の高齢化に伴う閉院（特に東員町の小児科） 

・令和 8年度も割り振られた当番日数すべてを実施できるよう進行 

委員コメント 

   ・菰野厚生病院と三重北医療センターで医療を守っていきたい。開業医の高齢化と閉院が課

題だが、大学との連携協力で対応している。 

   ・産婦人科は死守すべき。出産できないことが人口減の大きな要因となる。移住定住で若い

人に来てもらうためには、安心して出産できる環境が必須。 

   ・高校生時代から医療・介護・看護への興味づけが必要。大学でオープンホスピタルを開催し

ている。 

   ・女子学生の割合が増え、女性が働きやすい職場環境づくりが医師確保に重要。 

 

施策２ 医療従事者の確保 

事業概要 

・政策分野：医療 



4 

 

・取組内容：寄付講座等による医師確保 

・KPI：病院群輪番制参加病院の常勤医師数 

・目標値：55 人 

・実績：59 人 

・達成度：A判定（進んだ） 

取組内容 

・名古屋市立大学との寄付講座継続 

・医療従事者緊急確保対策事業補助金等の交付 

・医師養成奨学金資金事業等の展開 

課題・成果 

・常勤医師確保に努めた 

・1次救急を担う医師会医師の高齢化が課題 

・女性医師の割合が増加する中での働きやすい職場環境づくりが必要 

委員コメント 

   ・女性医師が増加している状況があり、夜勤ができないことや出産育児の期間を踏まえ、女

性が働きやすい職場環境づくりなしに医師は集まりにくい。 

    

施策３ 地域包括ケアシステムの深化・推進 

事業概要 

・政策分野：福祉 

・取組内容：包括的な支援体制づくりで、支え合いながら安心して暮らせる地域づくり 

・KPI：在宅医療介護連携の啓発講演会参加延べ人数 

・目標値：300 人 

・実績：1,221 人 

・達成度：A判定（進んだ） 

取組内容 

・専門職の質の向上・連携強化 

・住民に対する普及啓発 

・健康フェス inイオンモール東員での幅広い世代への啓発 

課題・成果 

・人材確保は福祉全般での課題 

・専門職の質の向上に向けた研修継続 

 

 

施策４ 適正な介護保険サービス提供体制の整備 

事業概要 

・政策分野：福祉 

・取組内容：介護認定審査を 30 日以内に処理する体制整備 
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・KPI：介護認定審査の処理日数 

・目標値：39 日 

・実績：41 日 

・達成度：B判定（ある程度進んだ） 

取組内容 

・いなべ市と東員町で合同介護認定審査会を設置・運営 

・認定調査実施研修受講（新たに 6名） 

・東員町は令和 7年度から指定市町村事務受託法人へ全面委託 

・11 月に医師会との合同研修実施 

・オンライン・ハイブリッド形式の審査会導入 

課題・成果 

・30 日に近づけることを目標としているが、改善とはなっていない 

・わずかな手法でも取り入れながら継続的に改善していく 

 

施策５ 障がい福祉サービスの推進 

事業概要 

・政策分野：福祉 

・取組内容：居住支援、就労支援、生活支援サービスの充実 

・KPI：障がい福祉サービス等利用者数 

・目標値：1,870 人 

・実績：2,038 人 

・達成度：A判定（進んだ） 

取組内容 

・関係機関の連携強化と情報共有 

・自治体内外の協議会での意見交換 

・いなべ市社協によるグループホーム新設への補助金交付 

課題・成果 

・グループホーム新設支援で地域生活移行を促進 

 

施策６ 発達支援体制の充実 

事業概要 

・政策分野：福祉 

・取組内容：医療と福祉・保育・教育の連携による発達障がい児地域支援ネットワークの構築 

・KPI：いなべ総合病院小児科と医療連携を行った子どもの人数 

・目標値：95 人 

・実績：109 人 

・達成度：A判定（進んだ） 

取組内容 
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・1年を通じて 3回の意見交換会を実施 

・医療的意見の共有で関係機関の安心感向上 

課題・成果 

・発達支援の取組を担当者間で共有する機会が増加 

・医療を含めた各市町での重層的支援体制づくりが必要 

 

施策７ 子育て支援の充実 

事業概要 

・政策分野：福祉 

・取組内容：0～2歳の乳幼児と保護者が利用できる子育て支援センター事業の充実 

・KPI：子育て支援センターの利用者数 

・目標値：73,600 人 

・実績：72,777 人 

・達成度：B判定（ある程度進んだ） 

取組内容 

・菰野町との相互利用 

・東員町との職員合同研修 

課題・成果 

・市町間の相互利用がまだ限定的 

 

施策８ 放課後児童クラブの運営支援 

事業概要 

・政策分野：福祉 

・取組内容：児童の保護者の方が働く機会確保のためのクラブ設置・運営支援 

・KPI：放課後児童クラブ設置箇所数 

・目標値：39 箇所 

・実績：39 箇所 

・達成度：A判定（進んだ） 

取組内容 

・各市町が放課後児童クラブの運営に対して支援・指導 

・各クラブ間の情報共有機会を設定 

課題・成果 

・放課後児童クラブは放課後の子どもの居場所として不可欠 

・長期休暇中のみの学童実施に向けた調整 

・自立的な連携体制の確立に向けたサポート 

委員コメント 

   ・子どもの数は残念ながら減少していく状況。この施設を維持することが大切。空き家が増

えれば、空き家を利用した放課後児童クラブの展開も考えられる。これが地域のお年寄り
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やお母さん方の地域貢献の場になると良い。企業との連携も重要。 

 

施策９ 人権教育の推進 

事業概要 

・政策分野：教育 

・取組内容：学校教育における協力協働体制の充実 

・KPI：認知したいじめが解消した割合 

・目標値：80% 

・実績：75.5% 

・達成度：B判定（ある程度進んだ） 

取組内容 

・いなべ市東員町合同による人権フォーラムを実施 

・各市町で校内研修会を実施 

課題・成果 

・各小中学校の代表者が中心となり、人権教育の取組を実施 

 

施策 10 不登校児童生徒に対する適切な対応 

事業概要 

・政策分野：教育 

・取組内容：学校教育における協力協働体制の充実 

・KPI：教育支援センター等関係機関につながっている不登校児童生徒の割合 

・目標値：100% 

・実績：100% 

・達成度：A判定（進んだ） 

取組内容 

・いなべ市・東員町で共同経営する教育支援センターの運営支援 

・発達支援課・学校教育課との情報共有 

・SC（スクールカウンセラー）・SSW（スクールソーシャルワーカー）との連携 

課題・成果 

・SC・SSW との連携により健康問題や発達上の課題に専門的に対応 

 

施策 11 観光によるまちづくりの推進 

事業概要 

・政策分野：産業振興 

・取組内容：既存事業をベースに連携し、新たな連携事業で観光交流事業を拡大 

・KPI：連携事業による観光入込客数 

・目標値：令和 8年度から設定 

取組内容 
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・既存事業の相互出店による連携 

・3市町の担当者で連携推進 

課題・成果 

・引き続き既存事業・イベント間の連携 

・新たな連携事業による観光共同出展で関係人口増加を図る 

委員コメント 

   ・目標値は令和 8 年度からの設定。令和 7 年度の実績となっている既存事業について、既に

何らかの形で連携した取組をされているか確認が必要。施策「地産地消の推進」で相互出店

を指標としているのに対し、同じ相互出店指標であれば、指標設定の統一性や整合性を考

慮すべき。令和7年度から目標値を設定した方が他施策との整合性がとれるのではないか。 

   ・指標のあり方、令和 7年度も指標を作るかどうかを含めて、検討していただきたい。 

   ・3 市町が協力し合って、「いいとこまつり」のようなイベント開催を検討してもらいたい。 

   ・指標自体も連携をした内容も考える必要あり。地産地消の観点から、共同の産品販売やイ

ベント来場者を指標にすることも検討価値あり。 

   ・ペット対応も含めた具体的な市町連携事業の検討が価値あり。 

 

施策 12 チャレンジ・カーボンニュートラル 

事業概要 

・政策分野：環境 

・取組内容：ゼロカーボンシティ宣言に基づき、省エネ・再生可能エネルギー活用で脱炭素社

会実現 

• KPI：温室効果ガス排出量 

• 目標値：23,940 トン 

• 実績：23,594 トン 

• 達成度：A判定（進んだ） 

取組内容 

・環境省交付金を活用した再エネ普及推進 

・公共施設への太陽光発電設備設置 

・公用車の電気自動車化 

 

施策 13 地域公共交通ネットワークの維持強化（バス事業） 

事業概要 

・政策分野：地域公共交通 

・取組内容：交通手段の連携で地域公共交通の利便性向上・利用促進 

・KPI：コミュニティバス及びのりあいタクシーの利用者数 

・目標値：229,300 人 

・実績：232,235 人 

・達成度：A判定（進んだ）  
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取組内容 

・3市町による検討会実施 

・3市町の状況確認と情報交換 

課題・成果 

・ダイヤ・路線の調整と圏域内乗り入れ可能性を検討 

・いなべ市・東員町でデマンド交通の導入を検討 

委員コメント 

   ・尾鷲市の福祉バス有料化事例、桑名の AI 活用型オンデマンドバスの事例を参考にすべき。

AI オンデマンドでより近くで降りられる利便性を優先、大きな反対なし。お年寄りや移動

困難者の支援を広域で検討。 

 

施策 14 地域公共交通ネットワークの維持強化（鉄道支援事業） 

事業概要 

・政策分野：地域公共交通 

・取組内容：北勢線利用促進活性化の取組 

・KPI：三岐鉄道北勢線利用者数 

・目標値：714,000 人 

・実績：724,173 人 

・達成度：A判定（進んだ）  

取組内容 

・北勢線事業運営協議会での基礎調査（令和 5～6年度） 

・あり方検討で 3方案に絞る（現状維持、改軌、BRT） 

課題・成果 

・引き続き調査を実施 

 

施策 15 高規格道路、幹線道路及び生活道路の安全性の向上を図る道路の整備 

事業概要 

・政策分野：道路等の交通インフラ整備 

・取組内容：幹線道路及び生活道路の整備で物流円滑化と住民利便性向上 

・KPI：圏域内インターチェンジの年間利用台数 

・目標値：450 万台 

・実績：467.2 万台 

・達成度：A判定（進んだ）  

取組内容 

・高規格道路、生活道路事業で計 11 回の要望活動を実施 

課題・成果 

・東海環状自動車道の開通時期が令和 8年度末から未定に変更（トンネル工事難航） 
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・早期開通時期の公表と全線開通に向けた要望活動を強化 

 

施策 16 地産地消の推進 

事業概要 

・政策分野：地域の生産者・消費者等の連携による地産地消 

・取組内容：圏域農産物の消費拡大と地域活性化のため、イベントでの相互出店 

・KPI：地産地消によるイベント相互出店回数及び取扱店舗数 

・目標値：1件 

・実績：2件 

・達成度：A判定（進んだ）  

取組内容 

・菰野町ふるさと館でいなべ市産品を取扱 

・3市町の担当者で連携協議 

課題・成果 

・相互出店の取扱数を増やしていく 

・将来的には出店商品数や消費額も見据えた連携事業を推進する 

委員コメント 

   ・施策 11 の観光と共通する相互出店指標。指標の統一性やいずれから目標値を設定するかに

ついて検討が必要。売上などの多面的な指標導入も検討価値あり。 

 

施策 17 空き家対策・移住・定住・交流の推進 

事業概要 

・政策分野：地域内外の住民との交流・移住促進 

・取組内容：地域交流に繋がる情報発信や魅力づくりで移住・定住人口増加 

・KPI：空き家相談件数 

・目標値：170 件 

・実績：190 件 

・達成度：A判定（進んだ）  

取組内容 

・10 月 2日にいなべ市・東員町で協議実施 

・今後の事業についての協議 

課題・成果 

・空き家になる前の意識づけが必要 

・空き家を活用した移住者・定住者等を支援する仕組みが必要 

委員コメント 

   ・相談件数は増加しているが、相談後の成約（実際に空き家が埋まった）実績も求めたい。デ

ータ把握が難しいかもしれないが検討必要。広域圏で空き家情報をしっかり発信すること

も重要。 
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施策 18 外部人材活用の推進 

事業概要 

・政策分野：地域内外の住民との交流・移住促進 

・取組内容：外部人材活用で業務向上・生産性向上と地域活性化・魅力発信 

・KPI：地域活性化企業人等の登用累積数 

・目標値：51 人 

・実績：59 人 

・達成度：A判定（進んだ）  

取組内容 

・３市町による定例会を３回実施し、外部人材の現状や活動内容について共有 

課題・成果 

・令和 8年度中にいなべ市と菰野町で協定締結に向けて検討調整 

 

施策 19 デジタル技術の活用 

事業概要 

・政策分野：上記の他、結びつきやネットワークの強化に係る取組 

・取組内容：各市町のデジタルツール活用で連携可能な内容を検討 

・KPI：当面未設定。進捗は定住自立圏の会議ごとに報告  

取組内容 

・年 3回の情報教育担当者会の実施 

・システムについての情報共有 

課題・成果 

・今後、3市町で相互参加を促進 

 

施策 20 行政職員の資質向上 

事業概要 

・政策分野：圏域内市町の職員等の交流 

・取組内容：合同研修を通じた職員の資質向上 

・KPI：職員研修会参加者数 

・目標値：20 人 

・実績：21 人 

・達成度：A判定（進んだ）  

取組内容 

・令和 7年度：3市町合同で法制執務研修をいなべ市・東員町で実施 

課題・成果 

・今後、3市町で相互参加を促進 

委員コメント 



12 

 

   ・若手職員の離職防止の観点からも職員同士の交流や情報交換の場が必要。 

 

８ 次回の会議について 

・時期：令和 9年 5月予定 

・場所：いなべ市役所シビックコア棟 

・詳細日程：決定後に連絡 

 

９ 閉会 

 


