
第２回いなべ市総合計画審議会事項書 

 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　日時　令和６年８月６日（火）午後２時～ 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　場所　いなべ市役所シビックコア棟 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　研修室２，３，４ 

 

１　開会 

 

 

２　会長あいさつ 

 

 

３　説明及び審議事項 

　(1)　第1回審議会における補足説明等について 

 

 

　(2)　いなべ市総合計画基本構想策定スケジュールについて　…　資料１ 

 

 

　(3)　第２次いなべ市総合計画の評価・検証について　…　資料２ 

 

 

　(4)　令和５年度総合計画・総合戦略事業取組経過報告について　…　資料３ 

 

 

４　次回の会議について 

　　開催日時：令和６年９月３日（火）午後２時から 

　　場　　所：いなべ市役所　シビックコア棟　研修室３，４ 
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第３次いなべ市総合計画基本構想策定スケジュール 

 

 No 日程 内　　　　　容
 

１

R6/5/22 

第１回 

審議会

〇委嘱式 

〇総合計画 

・いなべ市総合計画について 

・いなべ市総合戦略・いなべ市行政改革大綱の延長について 

〇第３次いなべ市総合計画基本構想策定スケジュール 

〇各種アンケート調査（事前配布済）についての意見聴取 

　・まちづくり市民満足度調査 

　・市議会議員アンケート調査 

　・事業所アンケート調査 

　・市民活動団体調査（新規） 

　・中高生アンケート調査（新規/高校生） 

　・高校生ワークショップ（新規） 

〇いなべ市総合計画審議会の会議に関する指針の改正（案）について
 ２ R6/6 〇各種アンケート調査、高校生ワークショップ
 ３ R6/6/27 〇市長インタビュー
 

４

R6/8/6 

第２回 

審議会

〇令和５年度第２次いなべ市総合計画の進捗管理 

〇第２次いなべ市総合計画の検証と総括 

　・基本構想の検証（人口、世帯、産業別就業人口、観光交流 

人口、生活圏交流人口、市民満足度調査の幸福度、財政） 

　・総合計画基本計画成果一覧表（第２次総合計画未達成理由） 

 

５

R6/9/3 

第３回 

審議会

〇各種アンケートから見る課題について 

〇第３次いなべ市総合計画基本構想の体系（案）と骨子（章立て）（案）

 

６

R6/10/3 

第４回 

審議会

〇第３次いなべ市総合計画基本構想（体系（案）と骨子（案）詳細）の審議 

・第１部　序論 

・第２部　基本構想 

・第３部　人口ビジョン
 

７

R6/11/6 

第５回 

審議会

〇第３次いなべ市総合計画基本構想（案）の審議

 

８

R6/12/10 

第６回 

審議会

〇第３次いなべ市総合計画基本構想（案）（答申）

 
９

R6.12.16～ 

R7.1.15

〇パブリックコメント

 １０ R7/2/中旬 〇第３次いなべ市総合計画基本構想の議案提出

資料１
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第２次いなべ市総合計画の評価・検証 

（計画期間：2016 年度〜2025 年度） 

 

 

 

令和６年８月６日 

第２回いなべ市総合計画審議会 
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１．基本構想の評価・検証 

  
（１）人口・世帯 

　　　2013 年に国立社会保障・人口問題研究所（以下、社人研と表記）が公表した本市の

2025 年の人口推計は 42,060 人です。これをふまえ、第２次総合計画では 2025 年の

総人口の目標を 44,000 人と定めています。2024 年３月現在の総人口は 44,666 人と

なっており、現時点では目標値を上回っています。 

年齢別に人口の推移をみると老年人口が微増、生産年齢人口は横ばい、年少人口は微

減の傾向です。また、世帯数は 2016 年と比べると約 11.1%増加する一方で、１世帯当

たりの人員数は 2016 年と比べると約 12.8%減少しています。 

 

■第２次総合計画策定時の人口推計と総人口の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

資料：住民基本台帳各年３月及び 2013 年社人研推計 

 

■年齢３区分別人口 

　　　 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

資料：住民基本台帳各年１月
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資料：住民基本台帳各年３月 
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（２）交流人口 

①観光交流人口 

　　　観光交流人口は、2020 年を境に大きく増加しています。主たる要因は「にぎわいの

森」の新設によるもので、４年間の平均人数は約 35 万 5 千人となっています。 

　　　観光分野はインバウンドを中心に国策として注力されています。本市においてもまち

の特性を活かし、様々なモノ・コト・トキの磨き上げを行い、観光振興をより一層進め

る必要があります。 

 

■観光レクリエーション入込客数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料：いなべ市

 項目 2016 年 2017 年 2018 年 2019 年 2020 年 2021 年 2022 年 2023 年

 藤原岳 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

 いなべ梅まつり 83,832 77,043 84,350 45,305 0 0 80,000 76,700

 いなべぼたんまつり 11,298 11,542 8,993 10,330 0 0 0 -

 ＴＯＪいなべステージ 20,000 22,000 23,000 20,000 0 0 0 16,000

 あげきのおひなさん 16,942 13,989 15,093 5,443 0 0 0 -

 パークゴルフ場 14,279 13,061 11,299 12,528 10,338 10,422 12,178 10,676

 竜ヶ岳（宇賀渓を含む） 26,700 32,943 37,999 43,269 46,532 44,840 50,746 42,212

 青川峡キャンピングパーク 40,860 46,261 45,636 51,914 45,839 47,520 39,600 35,164

 いなべ公園 56,041 46,552 41,052 45,192 64,390 59,430 48,350 51,500

 阿下喜温泉あじさいの里 137,209 127,105 122,718 126,783 88,636 95,495 104,659 21,564

 にぎわいの森 - - - - 354,624 373,621 352,689 339,082

 聖宝寺もみじ祭り 5,448 6,497 8,788 中止 - - - -

 合　　　　　計 462,609 446,993 448,928 410,764 660,359 681,328 738,222 642,898
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②生活圏域交流人口 

　　　生活圏域交流人口をみると、2000 年以降、本市から他自治体への流出は減少傾向に

あります。また、他自治体から本市への流入は、2000 年から 2005 年にかけて減少し

たものの、2015 年、2020 年では 2000 年の水準に回復傾向となっています。 

 

■生活圏域交流人口（通勤通学） 

（人） 

 
 
 
 
 
 
 
 

（年） 
 

資料：国勢調査 

 
  
（３）産業 

　　　産業別就業人口割合をみると、第 2 次産業、第３次産業がそれぞれ約５割の割合で推

移しています。第１次産業の割合は微減の傾向でしたが 2020 年に微増に転じています。 

 

■産業別就業人口割合 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料：国勢調査
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（４）市民満足度調査による指標 

　　　第２次総合計画では、市民満足度調査結果から「まちづくりへの参加」「幸福度」の２

点が指標として取り上げられています。 

　　　2019 年の中間評価では「まちづくりへの参加」が 5.9 ポイントの減少、「幸福度」が

一般で 0.11 点の減少、中学生で 0.35 ポイントの増加となってます。幸福度は社会的な

要因の影響を受けやすい指標ではありますが、近年、国でも「ウェルビーイング（※）」

が盛んに議論されていることからも、継続して意識したい視点です。 
 

（※）ウェルビーイング：個人の権利や自己実現が保障され、身体的、精神的、社会的に良好な

状態にあることを意味する概念 

 
■市民満足度調査結果の指標 

※現在、アンケート調査の入力・集計作業を行っています。第２回審議会当日に速報値

を報告します。 

 

 

 

 
項目

2014 年度 

調査結果

2019 年度 

調査結果

2024 年度 

目標

 ①まちづくり活動に参加したい市

民の割合（市民満足度調査で「積

極的に参加したい」「参加した

い」「どちらかといえば参加した

い」を合わせた割合）

39.0% 33.1% 増加（↑）

 ②幸せだと 

感じる割合 

（10 点満点）

一般 6.78 点 6.67 点 増加（↑）

 中学生 7.06 点 7.41 点 増加（↑）
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（５）財政フレーム（行財政運営のための中長期的な歳入歳出の見通し） 

　　　第２次総合計画では、本計画の目標年次である令和７（2025）年度の財政フレームを、170

億円から 180 億円と設定していました。この財政フレームは基金からの繰り入れ（貯金を崩

す）は行わないこととし、市税収入や普通交付税等を試算して設定したものです。 

　第２次総合計画期間中の主な投資的事業では、藤原地区小学校５校の統廃合に伴う藤原小

学校建設、老朽化した笠間小学校と員弁東保育所の建て替えや障がい者福祉施設の新設等、

福祉、子育てや教育に関する施設整備を優先的に進めてきました。また、４つの庁舎を統合

した庁舎建設も行いました。 

　令和２年度に発生した新型コロナウイルス感染症の影響により、生活様式は大きく変化し

ました。財政面では、国から新型コロナウイルス感染症対策として令和２年度における一人

当たり 10 万円の特別定額給付金事業をはじめ、新型コロナウイルスワクチン接種事業、地

方創生臨時交付金事業等、次々に国の事業が実施されたことにより、予算規模が大幅に膨れ

上がりました。 

想定した財政フレームを大幅に上回る予算規模となりましたが、国庫補助金や実質的な負

担が少ない合併特例債等の地方債を活用することで基金残高は 114 億円を維持しています。 

 

■歳入歳出の実績 

（億円） 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（歳入歳出の差額は基金へ積立を行ったほか、翌年度の歳入（繰越金）へ計上しています）

第２次総合計画の財政フレーム設定額（170〜180 億円）
180 
170

253

222
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285 280

238 239
249

（年）
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■予算規模に大きく影響した主な事業 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■基金の推移 
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新庁舎建設関連事業(2016～2019)(合併特例債ほか)
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住民税非課税世帯給付事業 
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温水プール建設事業(2021～2023) 
(公共施設等適正管理推進事業債)
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笠間小学校建設事業(2016～2018) 
(学校教育施設等整備事業債)

藤原小学校建設事業(2016) 
(学校教育施設等整備事業債)

員弁東保育園整備事業(2017～2018) 
(施設整備事業債・社会福祉施設等整備事業債）

農と福祉の活性化事業(2016～2017) 
(合併特例債）

新型コロナウイルスワクチン接種事業 
 (2020～2023)(全額国費)

宇賀渓キャンプ場整備事業(2020～2023) 
(一般補助施設整備等事業債・地域活性化事業債)

（年）
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〜基本構想の評価・検証（総括）〜 

  

 ◎第２次いなべ市総合計画の成果

 
第２次いなべ市総合計画（2016 年度〜2025 年度） 

将来像：『住んでい～な！来てい～な！活力創生のまち いなべ』

 
『住んでい～な！』 

〇2025 年目標値 44,000 人を達成予定 

2013 年時点の社人研推計 42,060 人 

⇒現状値 44,666 人（2024 年３月） 

・企業誘致の成功 

・保育・教育・子育て環境の充実、DX の推

進（各分野への積極的な ICT 導入）、福祉

委員会、元気みらい都市いなべ　等

『来てい～な！』 

〇観光交流人口は約 155％の増加達成予定 

2015 年（計画策定時）：414,797 人 

⇒2023 年（最新値）　 ：642,898 人 

・にぎわいの森、ツアーオブジャパン、

Nordisk Hygge Circles UGAKEI（宇賀渓

キャンプ場）、野遊び SDGs（スノーピー

ク）、阿下喜エリアの活性化　等

  

『活力創生のまち』 

〇多様な独自の取り組みでいなべ市の活力を創生 

・東海環状自動車道開通 

・新庁舎の開設 

・いなべブランドの創造 

・SDGｓ未来都市いなべに選定 

・ゼロカーボンシティの表明（チャレンジ・カーボンニュートラル いなべ） 

・フェアトレードタウンの認定 

・LGBT 啓発事業の推進 

・グリーンクリエイティブいなべの推進 

・地域おこし協力隊、地域活性化起業人等の積極的な活用　　　　　　　等

 ◎今後、ふまえるべき課題や社会潮流

 ・定住人口では、本市は企業誘致の影響で生産年齢人口減少の抑制に一定の成果が見られ

ていますが、国の超高齢化・人口減少社会の影響をふまえた長期的な展望が必要です。 

・観光、交流人口の実績は増加傾向にありますが、伸びしろの大きな分野として今後も一

層の地域資源の磨き上げや内外の専門家との協働、そして国が推進するインバウンドへ

の対応等が重要となります。 

・東海環状自動車道の北勢 IC（仮称）開通を各種施策に活かす取り組みが重要です。 

・限られた財源を効果的・効率的に活用するため行財政改革との一体的推進が必要です。 

・近年の激しく変化する社会に対応可能な行政運営が必要です。特に近年の社会潮流とし

て、SDGｓ、脱炭素社会、ウェルビーイング、災害の激甚化、DX 化、嗜好の多様化、

都市への人口一極集中等を見据えたまちづくりを進める必要があります。
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２．基本計画の評価・検証 

基本計画の評価・検証は「いなべ市総合計画審議会」において毎年実施しています。 

今回の令和６（2024）年度第２回総合計画審議会では、これまでの基本計画の評価結果を

共有するとともに、令和５（2023）年度１年間の基本計画の評価を実施していただきます。 

 

 

（１）これまでの基本計画の評価 

■指標について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■判定について 

 

 

3 つの共有目標を掲げ、5 つからなる基本目標（第 1～5 章）の中に 40 の施策を

設け、153 項目の指標を設定しました。 

〇全指標　・・・・・・・・・・・・・・・・　153 項目 

　・前期、後期を通して設定された指標　・・　121 項目 

　・前期のみ設定された指標　・・・・・・・　　24 項目 

　・後期のみ設定された指標　・・・・・・・　　8 項目 

 

　前期のみ設定された指標は、目標達成や指標の統合、指標としていた調査等の取り

やめがあります。 

　後期のみ設定された指標は、前期で設定した指標が終了したことにより、新たに設

定した指標になります。

　各指標の判定は、A～D 及び判定不能の 5 種類で判定しました。 

　　目標達成率　100％以上　・・・・・・・　判定 A の「進んだ」 

　　目標達成率　85％以上 100％未満 ・・・　判定 B の「ある程度進んだ」 

　　目標達成率　70％以上 85％未満　・・・　判定 C の「あまり進まなかった」 

　　目標達成率　70％未満　 ・・・・・・・　判定 D の「進まなかった」 

　　判定ができなかったもの　・・・・・・・　判定 - の「判定不能」
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①　全体指標の評価 

　判定 A の「進んだ」と判定 B の「ある程度

進んだ」を合わせると、全体の 105/153 項目

で、68.6％の進捗度となります。第 1 次総合

計画の全体指標評価では 54.9％の達成率でし

たので、指標は異なりますが進捗度としては進

んだと評価できます。また、各章の評価につい

ては下記のとおりとなります。 

 

 

 

②　共通目標の評価 

　判定A,Bを合わせると、9/11項目で81.8％

の進捗度となります。 

　共通目標は、「市民が主役のまちづくり」、「い

なべブランドの創造」、「定住・移住・交流の促

進」の 3 項目となります。 

 

 

 

 

 

③　第１章 快適で豊かな交流を生むまちづくり 

判 定 A,B を合 わ せ る と 、11/13 項 目 で

84.6％の進捗度となります。 

第 1 章は、公共交通、道路、上下水道、都市

計画、土地利用計画の分野となります。 

　市民ニーズの高い電車やバスなどの公共交

通の利便性の向上を図るとともに、東海環状自

動車道の開通や新庁舎建設をふまえ、周辺地域

をはじめ各地域における生活拠点の機能強化

などを推進し、利便性に優れた快適なまちづく

りをめざしています。 
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④　第２章 安全で自然と調和した暮らしづくり 

判 定 A,B を 合 わ せ る と 、 19/24 項 目 で

79.2％の進捗度となります。 

　第 2 章は、防災、防犯、環境、美化、住宅の

分野となります。 

全ての市民が心やすらぐ暮らしを送ること

ができるよう、市民の生命と財産を守るための

防災、防犯体制の充実や、本市の魅力のひとつ

である豊かな自然と調和した公園や緑地の整

備、住環境の向上などに取り組み、安心で安全

な環境にやさしいまちをめざしています。 

 

 

⑤第３章 健やかに育ち個性が輝く人づくり 

判 定 A,B を 合 わ せ る と 、 21/32 項 目 で

65.6％の進捗度となります。 

　第 3 章は、教育、生涯学習、文化芸術、スポ

ーツ、自然学習の分野となります。 

　子どもたちの未来づくりに向け、学校、家庭、

地域と行政が一体となって、子どもや青少年の

教育を推進しています。また、市民一人ひとり

が生涯を通じて学習活動やスポーツ活動、文化

芸術活動に取り組める環境を整えています。 
 
 

⑥第４章 生きがいと安心の地域づくり 

判 定 A,B を 合 わ せ る と 、 35/49 項 目 で

71.4％の進捗度となります。 

　第 4 章は、地域福祉、健康医療、子育て、高

齢者、障がい者、社会保障、人権、男女共同参

画の分野となります。 

　市民の健康づくりや生きがいづくり活動を

促進するとともに、医療体制や各種福祉の充実

を図っています。また、地域で高齢者や障がい

のある人、子どもを見守り、支えることができ

る環境を整備し、住民主体または地域主体の地

域福祉活動の活性化を図ることで誰もが安心

して暮らせるまちを構築しています。  
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⑦第５章 活発な産業による賑わいづくり 

判 定 A,B を 合 わ せ る と 、 10/24 項 目 で

41.7％の進捗度となります。 

第 5 章は、農林業・畜産、産業振興、観光、

労働の分野となります。 

　　地域特性を活かした農林業の振興や、企業立

地と新産業の創出による雇用環境の向上、国内

外からの観光客や各種大会の誘致などによる

観光振興を促進し、活発に産業経済活動が行わ

れる賑わいのあるまちをめざしています。 

 

以上が、令和 5 年度末の基本計画における各指標の達成状況です。 

達成状況における未達成項目の要因については、この後の令和 5 年度の進捗管理において

ご説明いたします。 

 

 

（２）令和５（2023）年度における基本計画の評価 

 

※資料３でご説明いたします 
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１．いなべ市総合計画と総合戦略の関係性

【総合計画】H28年度～令和7年度

【総合戦略】R2年度～R6年度

１　市民が主役のまちづくり ２　いなべブランドの創造 ３　定住・移住・交流の促進

共　通　目　標

第１章

　快適で豊かな交流を

　生むまちづくり

第２章

　安全で自然と調和した

　暮らしづくり

第３章

　健やかに育ち

　個性が輝く人づくり

第４章

　生きがいと安心の

　地域づくり

第５章

　活発な産業による

　賑わいづくり

施　　策
　1-1  　公共交通の充実

　1-2  　快適な道路網の充実

　1-3  　暮らしを支える上水道の充実

　1-5  　秩序ある土地利用の推進

　2-1  　安全で安心な危機管理対策の推進

　2-4  　環境にやさしいまちづくりの推進

　2-6  　良好な居住環境づくりの推進

　3-1  　「豊かな心・確かな学力・健やかな体」の育成

　3-4  　青少年の夢を育む地域づくりの推進

　3-6  　文化芸術活動の充実

　3-7  　総合的なスポーツの推進

　3-8  　自然環境の保全・充実

　4-1  　地域の助け合いによる福祉の充実

　4-2  　地域医療体制の充実

　4-5  　保育サービスの充実

　4-9  　高齢者が笑顔で自分らしく暮らせるまちづくりの推進

　4-11　 地域でいきいきと安心して暮らせる障がい者福祉の推進

　4-12　 社会保障制度の健全で円滑な運用

　4-14　 思いやりのある人権のまちづくりの推進

　4-15　 女(ひと)と男(ひと)が互いに認め合うまちづくりの推進

　5-1　  魅力ある農林業の振興

　5-3　  企業立地による産業の振興

　5-5　  魅力ある観光地づくりの推進

　5-6　  良好な労働環境づくりの促進

基　本　目　標

　5-2　  強い農業基盤の整備

　1-4  　美しい水環境の創出

　2-2  　交通事故のない安全なまちづくりの推進　

　2-3  　安心して暮らせる犯罪のないまちづくりの推進

　2-5  　みどり豊かなまちづくりの推進

　3-2  　創意と活気に満ちた特色ある学校づくりの推進

　3-3  　教職員の資質の向上

　3-5  　生涯学習の充実

　4-3  　生涯を通じた健康づくりの推進

　4-4  　子どもと母親の健康の確保

　4-7  　子どもの発達を支えるチャイルドサポートの充実

　4-8  　要保護、要支援児童へのきめ細やかな取組の推進

　4-6  　地域における子育て支援の充実

　4-13　 適切な生活保護制度の推進

　5-4　  にぎわいのある商工業の振興

　4-10　 高齢者がいつまでも安心して暮らせるまちづくりの推進

しごと創生プロジェクト

であい創生プロジェクト

みらい創生プロジェクト

くらし創生プロジェクト

　1　企業立地による産業の振興
　2　にぎわいのある商工業の振興
　3　女(ひと)と男(ひと)が互いに認め合うまちづくりの推進
　4　魅力ある農林業の振興

　1　良好な居住環境づくりの推進
　2　快適な道路網の充実
　3　公共交通の充実
　4　いなべブランドの創造
　5　定住・移住・交流の促進
　6　魅力ある観光地づくりの推進

　1　子どもと母親の健康の確保
　2　創意と活気に満ちた特色ある学校づくりの推進
　3　「豊かな心・確かな学力・健やかな体」の育成

　5　保育サービスの充実
　6　地域における子育て支援の充実
　7　子どもの発達を支えるチャイルドサポートの充実

　1　高齢者が笑顔で自分らしく暮らせるまちづくりの推進
　2　地域でいきいきと安心して暮らせる障がい者福祉の推進
　3　地域医療体制の充実
　4　安全で安心な危機管理対策の推進
　5　安心して暮らせる犯罪のないまちづくりの推進
　6　地域の助け合いによる福祉の充実
　7　市民が主役のまちづくり

総合計画から特に人口

減少対策に資する施策

を抜粋し、総合戦略と

して策定

　4　青少年の夢を育む地域づくりの推進

- 1 -



２．いなべ市の人口推移

資料：住民基本台帳　
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〔図１〕

〔図２〕

※毎年10月1日の住民基本台帳人口。ただし、H17・H22・H27・R2は国勢調査
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３．年齢３区分別人口推移（いなべ市人口ビジョン：8頁、9頁）

総人口 15歳未満 15～64歳 65歳以上

H17 46,446 6,834 29,951 9,661

H18 46,494 6,765 29,851 9,870

H19 46,625 6,882 29,656 10,079

H20 46,893 6,782 29,845 10,258

H21 46,716 6,653 29,624 10,431

H22 45,684 6,345 29,043 10,282

H23 45,709 6,295 29,059 10,341

H24 45,640 6,217 28,782 10,627

H25 45,412 6,087 28,341 10,970

H26 45,249 5,987 27,934 11,314

H27 45,815 5,856 27,858 11,575

H28 45,693 5,758 27,595 11,814

H29 45,488 5,668 27,327 11,967

H30 45,383 5,586 27,120 12,151

R1 45,458 5,659 27,719 12,262

R2 44,973 5,485 27,143 12,345

R3 44,623 5,485 27,120 12,468

R4 44,424 5,457 26,967 12,451

R5 44,321 5,295 26,011 12,351

全国 三重県 いなべ市

S55 23.5 22.9 22.7 

60 21.5 21.3 21.1 

H2 18.2 18.4 18.6 

7 16.0 16.5 17.1 

12 14.6 15.2 16.0 

17 13.8 14.3 14.7 

22 13.2 13.7 13.9 

27 12.6 13.0 12.9 

R2 11.9 12.1 12.2 

全国 三重県 いなべ市

S55 67.4 66.0 64.4 

60 68.2 66.6 64.8 

H2 69.7 68.0 65.7 

7 69.5 67.4 65.1 

12 68.1 65.9 64.5 

17 66.1 64.2 64.5 

22 63.8 62.0 63.6 

27 60.9 59.1 61.5 

R2 59.5 58.0 60.4 

全国 三重県 いなべ市

S55 9.1 11.1 12.9 

60 10.3 12.1 14.0 

H2 12.1 13.6 15.7 

7 14.6 16.1 17.7 

12 17.4 18.9 19.5 

17 20.2 21.5 20.8 

22 23.0 24.3 22.5 

27 26.6 27.9 25.6 

R2 28.6 29.9 27.4 

■年齢３区分別の人口推移

■年少人口割合の推移（国・県比較）

■生産年齢人口割合の推移（国・県比較）

■高齢人口割合の推移（国・県比較）

資料：国勢調査　
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〔図３〕

〔図４〕

〔図５〕

〔図６〕

〔表１〕

〔表２〕

〔表３〕

〔表４〕
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2010年
（H22）

2015年
（H27）

2020年 2025年 2030年 2035年 2040年 2045年

平成22年度国調に基づく推計 45,682 44,598 43,403 42,055 40,562 38,940 37,192 35,330 

平成27年度国調に基づく推計 45,815 45,383 44,717 43,855 42,915 41,832 40,629 

４．国立社会保障・人口問題研究所人口推計

５．目標達成率の算出方法と達成率の判定基準について

（1）計画の進捗管理について

45,682 
44,598 

43,403 
42,055 

40,562 
38,940 

37,192 

35,330 

45,815 45,383 44,717 
43,855 

42,915 
41,832 

40,629 

30,000 

40,000 

50,000 

2010年

（H22）

2015年

（H27）

2020年 2025年 2030年 2035年 2040年 2045年

平成22年度国調に基づく推計

平成27年度国調に基づく推計

（人）

〔図７〕

〔表５〕

〔図８〕
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目標達成率 判定基準 判定

100％以上 　進んだ A

85％以上100％未満 　ある程度進んだ B

70％以上85％未満 　あまり進まなかった C

70％未満 　進まなかった D

－ 　判定不能 －

　

（2）目標達成率の算出方法

（3）目標達成率の判定基準

①各年度における達成状況を市民の皆様に分かりやすくお示しするため、プロジェクトごとの基本目標や、

個別事業のＫＰＩの達成状況、取り組み実績等をもとに、達成度をＡ～Ｄで判定し、その理由を記載してい

ます。

②Ａ～Ｄの判定は、次の表8の考え方を目安としています。

※なお、期間が到来していない事業及び指標の性質上、目標値を設定していない事業は、判定不能としてい

ます。

　目標達成率は、各年度の実績値を各年度の目標値で割って算出しています。

　ただし、目標項目が減少を目指すものである場合には、目標値を実績値で割って算出しています。

　　　　　　　　　　　　　　

　※１　目標達成率（プラス指標）　＝　R5年度実績値　／　R5年度目標値　×　100

　　（例）R5年度の目標値が130、実績値が120の場合

　　　　　＝　120／130×100　＝　92.3％　（小数点第二位を四捨五入）

　※２　目標達成率（マイナス指標）　＝　R5年度目標値　／　R5年度実績値　×　100

　　（例）R5年度の目標値が70、実績値が60の場合

　　　　＝　70／60×100　＝　116.7％　（小数点第二位を四捨五入）

〔表６〕

〔表７〕

〔表８〕
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６．いなべ市総合計画の施策体系

第１章

　快適で豊かな交流を

　生むまちづくり

第２章

　安全で自然と調和した

　暮らしづくり

第３章

　健やかに育ち

　個性が輝く人づくり

第４章

　生きがいと安心の

　地域づくり

第５章

　活発な産業による

　賑わいづくり

施　　策

　1-1  　公共交通の充実

　1-2  　快適な道路網の充実

　1-3  　暮らしを支える上水道の充実

　1-4  　美しい水環境の創出

　1-5  　秩序ある土地利用の推進

　2-1  　安全で安心な危機管理対策の推進

　2-2  　交通事故のない安全なまちづくりの推進

　2-3  　安心して暮らせる犯罪のないまちづくりの推進

　2-4  　環境にやさしいまちづくりの推進

　2-5  　みどり豊かなまちづくりの推進

　2-6  　良好な居住環境づくりの推進

　3-1  　「豊かな心・確かな学力・健やかな体」の育成

　3-2  　創意と活気に満ちた特色ある学校づくりの推進

　3-3  　教職員の資質の向上

　3-4  　青少年の夢を育む地域づくりの推進

　3-5  　生涯学習の充実

　3-6  　文化芸術活動の充実

　3-7  　総合的なスポーツの推進

　3-8  　自然環境の保全・充実

　4-1  　地域の助け合いによる福祉の充実

　4-2  　地域医療体制の充実

　4-3  　生涯を通じた健康づくりの推進

　4-4  　子どもと母親の健康の確保

　4-5  　保育サービスの充実

　4-6  　地域における子育て支援の充実

　4-7  　子どもの発達を支えるチャイルドサポートの充実

　4-8  　要保護、要支援児童へのきめ細やかな取組の推進

　4-9  　高齢者が笑顔で自分らしく暮らせるまちづくりの推進

　4-10　 高齢者がいつまでも安心して暮らせるまちづくりの推進

　4-11　 地域でいきいきと安心して暮らせる障がい者福祉の推進

　4-12　 社会保障制度の健全で円滑な運用

　4-13　 適切な生活保護制度の推進

　4-14　 思いやりのある人権のまちづくりの推進

　4-15　 女（ひと）と男（ひと）が互いに認め合うまちづくりの推進

　5-1　  魅力ある農林業の振興

　5-2　  強い農業基盤の整備

　5-3　  企業立地による産業の振興

　5-4　  にぎわいのある商工業の振興

　5-5　  魅力ある観光地づくりの推進

　5-6　  良好な労働環境づくりの促進

基　本　目　標

１ 市民が主役のまちづくり ２ いなべブランドの創造 ３ 定住・移住・交流の促進

共　通　目　標
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成果指標数 判定A 判定B 判定C 判定D 判定不能
6 4 0 0 2 0

成果指標数 判定A 判定B 判定C 判定D 判定不能
13 5 6 2 0 0

成果指標数 判定A 判定B 判定C 判定D 判定不能
24 11 8 3 2 0

成果指標数 判定A 判定B 判定C 判定D 判定不能
29 16 4 6 3 0

成果指標数 判定A 判定B 判定C 判定D 判定不能
39 19 12 5 2 1

成果指標数 判定A 判定B 判定C 判定D 判定不能
18 7 2 1 8 0

７．いなべ市総合計画 総括表（共通目標及び施策に対する成果指標）

０　共通目標（市民が主役のまちづくり、いなべブランドの創造、定住・移住・交流の促進）（12頁～）

第１章　快適で豊かな交流を生むまちづくり（14頁～）

第２章　安全で自然と調和した暮らしづくり（16頁～）

第３章　健やかに育ち個性が輝く人づくり（20頁～）

第４章　生きがいと安心の地域づくり（24頁～）

第５章　活発な産業による賑わいづくり（30頁～）

4

2

判定A

判定B

判定C

判定D

判定不能

5

6

2
判定A

判定B

判定C

判定D

判定不能

11

8

3
2

判定A

判定B

判定C

判定D

判定不能

16
4

6
3

判定A

判定B

判定C

判定D

判定不能

19

12

5
2

1 判定A

判定B

判定C

判定D

判定不能

7

21

8

判定A

判定B

判定C

判定D

判定不能

【判定Ｃ】

・大腸がん検診受診者数

・子育て支援センター利用者数

・農を通じた障がい者雇用者数

・人権フェスティバル参加者数

・審議会等への女性登用率

【判定Ｄ】

・認知症高齢者等SOSネットワーク事

前登録者数

・相談支援件数

【判定Ｃ】

【判定Ｃ】

・水稲、小麦

の獣害被害額

【判定Ｄ】

・そば栽培面積　・そば祭り入場者数

・危険木撤去団体数　・企業立地件数　・企業相談件数

・阿下喜温泉の集客数

・ツアー・オブ・ジャパン観客動員数

・勤労者生活資金貸付制度事業利用者数　

【判定Ｃ】

・北勢線利用者数

・福祉バス利用者数

【判定Ｃ】

・交通死傷事故件数

・資源ごみの搬入量

・空き家バンク登録物件の契約成立数

【判定Ｄ】

・防災講演受講者数

・耐震補強工事実施戸数

【判定Ｃ】

・全国学力学習調査において「将来の

夢や目標を持っています」と答えてい

る中学３年生の割合

・各校に登録する学園隊員数

・いなべ市文化協会の会員数

・天然記念物ネコギギの飼育施設数

・「藤原岳自然科学館自然教室」参加

者数

・藤原岳自然科学館の来館者数

【判定Ｄ】

・「屋根のない学校」受講者

数

・図書館の貸出利用登録者数

・ニュースポーツ、軽スポー

ツ講習会年間参加者数

【判定Ｄ】

・市ホームページアクセス件数

・移住支援事業補助金を活用して移住した世帯数

【判定Ｄ】
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８．いなべ市総合戦略の施策体系

しごと創生プロジェクト １　企業立地による産業の振興

２　にぎわいのある商工業の振興

３　女(ひと)と男(ひと)が互いに認め合うまちづくりの推進

４　魅力ある農林業の振興

であい創生プロジェクト
１　良好な居住環境づくりの推進

２　快適な道路網の充実

３　公共交通の充実

４　いなべブランドの創造

５　定住・移住・交流の促進

６　魅力ある観光地づくりの推進

みらい創生プロジェクト
１　子どもと母親の健康の確保

２　創意と活気に満ちた特色ある学校づくりの推進

３　「豊かな心・確かな学力・健やかな体」の育成

４　青少年の夢を育む地域づくりの推進

６　地域における子育て支援の充実

７　子どもの発達を支えるチャイルドサポートの充実

くらし創生プロジェクト

７　市民が主役のまちづくり

２　地域でいきいきと安心して暮らせる障がい者福祉の推進

３　地域医療体制の充実

４　安全で安心な危機管理対策の推進

５　安心して暮らせる犯罪のないまちづくりの推進

６　地域の助け合いによる福祉の充実

プ ロ ジ ェ ク ト 基 本 的 な 方 向 性

１　高齢者が笑顔で自分らしく暮らせるまちづくりの推進

５　保育サービスの充実
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R1年度 R2年度 R3年度 R4年度 R5年度 R6年度 R7年度

－ － － 1,195 1,211 1,227

R1年度 R2年度 R3年度 R4年度 R5年度 R6年度 R7年度

453,000 455,000 457,000 459,000 461,000 463,000

660,359 681,328 738,222 642,898

判定

R1年度 R2年度 R3年度 R4年度 R5年度 R6年度 R7年度

1.46 1.46 1.46 1.46 1.46 1.46 

1.22 1.34 1.37 1.43 

8,700 8,750 8,800 8,850 8,900 8,950

8,633 8,435 8,245 8,117

判定

R1年度 R2年度 R3年度 R4年度 R5年度 R6年度 R7年度

－ － － － 70.0 －

－ － － －

判定

９．いなべ市総合戦略　プロジェクト毎の数値目標達成状況

１　しごと創生プロジェクト

目 標 値

実 績 値

※三重県の『市町村税の概要』による。

２　であい創生プロジェクト

目 標 値

実 績 値

Ａ 判定理由

　大規模改修工事に伴い、阿下喜温泉が令和５年６月から令
和６年４月中旬まで休館し、集客数が大きく減少しました
が、目標を達成できました。改修後は宿泊機能を付加し、さ
らなる集客及び観光客の長時間滞留を目指します。
　また、感染予防の観点から中止されていたツアー・オブ・
ジャパンが４年ぶりに開催されました。
　なお、にぎわいの森が集客の過半数を占めています。
（にぎわいの森 約34万人、その他 約30万人）

３　みらい創生プロジェクト

目 標 値

実 績 値

Ｂ 判定理由

　合計特殊出生率については、出生数が294人と前年維持し
たことに対し、15歳から49歳の女性の数が前年度から減少と
なったことから、0.06ポイントの上昇となりました。
　女性の人数は、毎年減少の一途を辿っています。
　人口減少や就学、就労、結婚の機会による転出が考えられ
ます。

４　くらし創生プロジェクト

目 標 値

実 績 値

※本数値目標は、令和6年度に実施する総合計画市民満足度調査で評価を行う。

－ 判定理由

 「まちへの愛着度」調査は、令和6年度予定の第3次いなべ
市総合計画策定の際に実施しました。
　R5年度実績値には、速報値を記載します。(審議会当日公
表)

数値目標名 単位
実績値

達成率

事業所数
（法人税割納税義務者数）

事業所 1,124 101.4 
1,156 1,170 1,179 1,212

数値目標名 単位
実績値

達成率

観光集客数 人 410,764 161.5 

数値目標名 単位
実績値

達成率

合計特殊出生率 ％ 1.39 97.9 

15歳から49歳の女性の人数
（前年度9月末の住基人口）

人 8,735 91.7 

数値目標名 単位
実績値

達成率

まちへの愛着度
（総合計画の市民満足度調査
で「愛着を感じる」と回答し
た方の割合）

％ 63.1 ー

判定 Ａ 判定理由

　工業統計が廃止されたため、新しい目標として『事業所数
（法人税割納税義務者数）』を設定しました。
　市内の事業所数が増えることは、就業の多様性や機会の増
加につながり、地方にしごとをつくり、安心して働けるよう
になります。
　事業所数は徐々に増加しており、目標を達成することがで
きました。
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重要業績評価指標数 判定A 判定B 判定C 判定D 判定不能
9 4 1 1 3 0

重要業績評価指標数 判定A 判定B 判定C 判定D 判定不能
11 3 2 3 3 0

重要業績評価指標数 判定A 判定B 判定C 判定D 判定不能
15 6 5 3 0 1

重要業績評価指標数 判定A 判定B 判定C 判定D 判定不能
14 6 6 1 1 0

10．いなべ市総合戦略 総括表（各プロジェクトの基本的な方向性に係るKPIの評価）

１　しごと創生プロジェクト（地方にしごとをつくり、安心して働けるようにする）（34頁～）

２　であい創生プロジェクト（地方への新しいひとの流れをつくる）（36頁～）

３　みらい創生プロジェクト（若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる）（38頁～）

４　くらし創生プロジェクト（時代に合った地域をつくり、安心なくらしを守るとともに、地域と地域を連携する）（40頁～）

4

11

3
判定A

判定B

判定C

判定D

判定不能

3

23

3

判定A

判定B

判定C

判定D

判定不能

6

5

3
1

判定A

判定B

判定C

判定D

判定不能

6

6

1

1
判定A

判定B

判定C

判定D

判定不能

【判定Ｃ】

・審議会等への女性登用率

【判定Ｄ】

・企業立地件数

・企業相談件数

・そば祭り入場者数

【判定Ｃ】

・空き家バンク登録物件

の契約成立件数

・北勢線利用者数

・福祉バス利用者数

【判定Ｄ】

・移住支援事業補助金を活用して移住

した世帯数

・阿下喜温泉の集客数

・ツアー・オブ・ジャパン観客動員数

【判定Ｃ】

・各校に登録する学援隊員数

・全国学力学習調査において「将来

の夢や目標を持っています」と答え

ている中学３年生の割合

・子育て支援センター利用者数

【判定Ｄ】

【判定Ｃ】

・農を通じた障がい者雇用数

【判定Ｄ】

・防災講演受講者数
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【共通目標】１ 市民が主役のまちづくり「基本事業毎の目標達成率と判定」

【共通目標】２ いなべブランドの創造「基本事業毎の目標達成率と判定」

【共通目標】３ 定住・移住・交流の促進「基本事業毎の目標達成率と判定」

11．いなべ市総合計画　事業毎の目標達成率と判定

施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

－ 市民参画と協働の推進

　市民活動の参加者の増加に向けて、市民活動団体同士や企
業とのネットワークが広がるよう支援を行うなど、市民活動
センターの機能の充実を図り、地域を活性化します。 市民活動センター事業（交流会・講座等）の参加者数

（各年延べ）

※R4年度から目標値変更

人

－

コミュニティ組織の強化支援

　自治会の独立性や主体性といったコミュニティ意識の醸成
を促すため、広報等の配布や地域の環境衛生に関する事業な
どを実施します。
　積極的にコミュニティ助成事業（宝くじの社会貢献広報事
業）を自治会に斡旋し、集会場や公園遊具などのコミュニ
ティ施設の充実を図ります。

自治会加入世帯数（各年）

◎総合戦略KPI
世帯

－
コミュニティ助成事業（宝くじ）申請件数
（各年）

件

－ 広報広聴の充実

　見やすく親しみやすい広報誌や市ホームページを作成しま
す。また、ケーブルテレビなど各種広報媒体を通じて、市政
に関する様々な情報を発信します。

市ホームページアクセス件数（各年延べ） 件

施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

－
グリーンクリエイティブいな
べの推進

　グリーンクリエイティブいなべを推進し、いなべブランド
を創造します。
　都市部をターゲットとしたシティプロモーションに取り組
みます。

グリーンクリエイティブいなべホームページアクセス
件数（各年延べ）

◎総合戦略KPI

件

施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

－
広域連携による定住、移住の
促進

　多様な分野を通じた取組により、東京圏等からのＵＩＪ
ターンを促進し、地方の担い手不足対策を図ります。

移住支援事業補助金を活用して移住した世帯数（各年
延べ）

件
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

12,300
12,400
2,000

12,600
2,000

12,800
2,000

13,000
2,000

803 2,043 2,356

10,800 10,800 10,800 10,800 10,800

10,736 11,295 11,376

7 7 7 7 7

8 9 7

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000

3,791,223 2,880,282 2,676,769

R2 R3 R4 R5 R6 R7

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000

462,680 453,701 438,672

R2 R3 R4 R5 R6 R7

1 1 1 1 1

0 1 0

目 標 値

実 績 値

目 標 値

実 績 値

目 標 値

実 績 値

実績値 達成率
（％）

判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

4,995 117.8 Ａ
SDGs…11
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市民活動の参加者の増加に向けて、市民活動団体同士や企業と
のネットワークが広がるよう支援を行うなど、市民活動センター
の機能の充実を図りました。令和5年度の実績は、相談業務約34
件、スマイルフェスタ1,128人などでした。令和6年度も市民と行
政かつ円滑に事業を推進することにより、中間支援機能のさらな
る充実と市民活動の活発化を図ります。

企画部

10,913 105.3 Ａ

SDGs…11
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　全ての自治会が格差のない平等なコミュニティ活動ができるよ
う、いなべ市自治会連合会と契約し各自治会のコミュニティ活動
を支援しました。
　また、「自治会加入促進チラシ」を配備し、転入者に配付して
自治会加入促進を行いました。
　次年度以降も引き続き「自治会加入チラシ」等を活用し、自治
会加入を促します。

総務部

7 100.0 Ａ
SDGs…11
国土強靭化

　昨年度、各自治会からの要望書を精査し、必要性及び緊急性の
高い事業として、一般財団法人自治総合センターが実施するコ
ミュニティ助成事業（宝くじの社会貢献広報事業）に７自治会が
申請し、３自治会が採択されました。次年度も各自治会からの要
望を受け、コミュニティ助成事業を有効に活用し、整備の支援を
進めます。

総務部

4,887,515 44.6 Ｄ
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　情報誌Linkに掲載できなかった情報をホームページに掲載する
ことで、文章だけでなく画像でも情報を補完できるようにしまし
た。情報誌Linkからホームページへ誘い、市民の方がより深く知
ることが出来るような情報発信に取り組みました。また、市ホー
ムページの翻訳機能に「タガログ語」と「ベトナム語」を追加
し、7か国語に対応しました。

企画部

実績値 達成率
（％）

判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

164,116 365.6 Ａ

SDGs…
11,17

国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　にぎわいの森開業時のようなマスメディアによる情報発信が少
なくなりましたが、従来の「ＧＣＩページ」に加えて、「にぎわ
いの森」のページの活用により、利用者のニーズに応じたリアル
タイムな情報を発信することで、安定的なアクセス数を確保する
ことができました。

農林商工部

実績値 達成率
（％）

判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

0 0.0 Ｄ
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　東京近郊から市内への移住費用を補助する事業であるが、新型
コロナウイルス感染拡大防止の観点により例年開催している相談
会（イベント）でのＰＲが出来なかったこともあり、申し込みは
ありませんでした。

都市整備部
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【基本目標】第１章 快適で豊かな交流を生むまちづくり「基本事業毎の目標達成率と判定」

施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

1-1
公共交通の充実

①鉄道交通の整備

　三岐鉄道との連携強化を図り、三岐鉄道北勢線の利用者数
の増加に向けて、多様な広報やイベントなどを開催します。
　また、駅駐車場を活用したパークアンドライドの効果によ
り、乗客数の増加を推進します。

北勢線利用者数（各年延べ）

◎総合戦略KPI
人

②バス交通の整備

　地域住民の身近な交通手段として、福祉バスの効率的かつ
利便性・安全性の高い運行を推進します。また、交通空白地
への対応を進めます。

福祉バス利用者数（各年延べ）

◎総合戦略KPI
人

1-2
快適な道路網の充実

①生活道路網の整備

　国道306号新鞍掛トンネルの整備や国道365号・国道421号
バイパスの早期完成を促進します。また、主要地方道・県道
では、北勢多度線をはじめ、近隣市町、工業団地などを結ぶ
道路網の整備を促進し、市内幹線道路の充実を図ります。
　集落間や公共施設間を結ぶため、自治会や地権者の協力を
得て生活道路や橋梁の整備を図ります。また、市道に架かる
橋梁、トンネル、歩道橋等の定期点検や長寿命化のための修
繕工事を行い、適正に維持管理します。さらに、歩行者や自
転車の安全のため、歩道等整備を進めます。

市道の改良延長（累計）

◎総合戦略KPI
ｋｍ

歩道の設置延長（累計）

◎総合戦略KPI
ｋｍ

②高速道路網の整備促進

　東海環状自動車道の残り区間が早期に開通されるよう、県
内外の市町村と連携しながら、国・県等の関係機関に早期の
全線開通に向けた働きかけを行います。

市内の高速道路設置延長（累計）

◎総合戦略KPI
ｋｍ

1-3
暮らしを支える上水道の
充実

①水道施設の整備促進

　大地震の被害を軽減し、災害発生時にも最低限の給水を確
保するため、基幹施設の耐震化を進めます。

基幹管路耐震化延長（累計） ｍ

②安定給水の推進

　通常の施設維持管理を継続して実施するとともに、老朽化
した施設や配水管の更新作業を進めます。

上水道の有収率（各年）
（年間の有収水量／年間の配水量）

％

③運営の効率化の推進

　水道事業を健全に運営するため、事業の効率化に努め、経
費の上昇を抑えます。

上水道の給水原価（各年）
（低下が望ましい）

円

①下水道施設の整備と強化

　農業集落排水地区を公共下水道へ統合していきます。
　未整備地域を計画的に整備します。

農業集落排水地区の下水道編入箇所数
（対象4地区）（累計）

箇所

公共下水道地域の整備率（累計）
（供用開始面積／計画区域面積）

％

②下水道施設の適正管理と体
制の構築

　管路の老朽化を確認するため、内部の調査を進めます。ま
た、更新においては耐震化を行います。
　未接続世帯への啓発に取り組み、地域や公共用水域の環境
改善を図ります。 下水道の有収率（各年）

（年間の有収水量／総汚水処理水量）
％

下水道の水洗化率（累計）
（水洗化人口／汚染処理普及人口）

％

1-5
秩序ある土地利用の推進

①計画的な土地利用の推進

　用途地域の指定により、適切な土地利用の規制・誘導を行
います。

用途地域面積（累計） ha

1-4
美しい水環境の創出
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

2,566,000 2,567,000 2,568,000 2,568,000 2,569,000

1,923,377 2,084,178 2,150,364

103,150 103,300 103,450 103,600 103,750

72,110 75,781 76,366

536 537 538 539 540

536 536 537

71 72 73 74 75

69 69 70

2.8 2.8 2.8 9.4 9.4 

2.8 2.8 2.8 

17,000 17,500 18,000 18,500 19,000

17,212 17,978 18,619

85.0 86.0 87.0 88.0 90.0 

83.6 81.7 81.8 

150.00 150.00 150.00 150.00 150.00

145.84 153.60 153.08

1 2 2 3 4

1 2 2

97.0 97.0 98.0 99.0 100.0 

95.7 96.2 98.4 

81.0 82.0 83.0 84.0 85.0 

80.1 82.2 80.5 

97.0 98.0 98.0 99.0 100.0 

96.7 96.9 97.0 

473 473 473 473 500

473 473 473

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

2,006,168 83.7 Ｃ

SDGs…9,11
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　利用実績は、コロナ禍の影響も落ち着き、コロナ禍前の水準と
まではいきませんが増加となりました。
　また、主要な利用促進イベントも盛況に開催することができま
した。今後も状況に応じ利用実績に少しでも寄与できるよう、利
用促進の新しい取組など色んな切り口で露出度を高めつつ、啓発
活動等を積極的に行います。

都市整備部

75,408 73.8 Ｃ

SDGs…9,11
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　安全のため台風、積雪による運休をしたりと、ここ数年、悪天
候による運休が発生しています。コロナ禍を堺に落ち込みを見せ
た利用実績は、下げ止まりとなり、わずかではありますが増とな
りました。
　運行としては、自治会要望、運行環境の変更の変化に対応し改
正を行いました。今後も、市民の重要な移動手段として、防疫に
努めつつ安定運行を目指します。

都市整備部

533 99.8 Ｂ
SDGs…9,15
国土強靭化

　市道丹生川久下2区119号線道路改良工事（第7工区）
（施工延長L=300.0m、舗装工A=2990㎡、防護柵工L=314㎡）
　市道丹生川久下2区119号線道路改良工事（第8工区）
（施工延長L=270.0m、舗装工A=2277㎡）
の工事を実施しました。引き続き供用開始に向け事業を推進しま
す。
　市道笠田新田中央線道路改良事業が完了し供用を開始しまし
た。

建設部

69 95.9 Ｂ
SDGs…9,15
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市道丹生川久下2区119号線道路改良工事で設置した歩道の内、
国道365号から市道久下北線までの L=330ｍの区間の歩道の供用
を開始しました。 建設部

2.8 100.0 Ａ
SDGs…9,15
国土強靭化

　東海環状自動車道整備促進のため、県内及び県外の沿線市町等
と連携し、国、県、関係機関等への要望活動や会議等を実施しま
した。
　北勢IC（仮称）～大安IC間は令和6年度開通予定
　養老IC～北勢IC（仮称）間は令和8年度開通予定

建設部

16,991 103.4 Ａ
SDGs…6,11
国土強靭化

　R４に引続き災害時等の断水時に水融通機能が確保できるよう、
員弁町、大安町間の連絡管布設工事（GX管　L＝96ｍ）を実施しま
した。一般国道R365号の改良工事と調整を取りながらの施工とな
りました。また、老朽管の布設替え工事を北勢町下平地内（HPPE
管　L＝401m）と員弁町上笠田地内（HPPE管　L＝144ｍ）で実施
しました。引続き市内の老朽管布設替え工事を進めて管路の耐震
化を図っていきます。

水道部

86.5 94.0 Ｂ
SDGs…6,11
国土強靭化

　漏水調査を実施するなど、漏水事故防止に努めましたが、管の
老朽化による漏水事故が発生し有収率の向上は微増しました。

水道部

141.46 98.0 Ｂ
SDGs…6,11
国土強靭化

　老朽化による施設の修繕費が予算以上となり、昨年度より支出
が多くなりましたが、物価高騰による動力費の支出が昨年度より
抑えられた。結果、給水原価を少し下げられました。 水道部

1 100.0 Ａ
SDGs…
6,11,14

国土強靭化

　R4、R5年度と農集統合3地区目の東貝野地区の統合に向けた管渠
布設工事を完了しました。R5.9に東貝野地区16.0haの一部内
3.7haを公共下水道に編入し、R6.4.1に残り12.3haを編入を行い
ます。
　引き続きR6年度にかけて農集統合4地区目にあたる十社南部地区
の詳細設計を行いR8年度中の編入を目指します。

水道部

95.6 100.4 Ａ
SDGs…
6,11,14

国土強靭化

　農業集落排水施設の東貝野地区（16.0ha)は令和6年4月1日に公
共下水道への編入を完了することができました。R4、R5といなべ
市下水道全体計画を見直し、下水道計画区域を詳細まで精査する
ことができ効率的な整備を行います。十社南部地区については令
和6年度に詳細設計に着手し、令和7年度から工事着手にかかり令
和8年度中に公共下水道への編入を完了させ、整備率を上げていき
ます。

水道部

75.8 97.0 Ｂ
SDGs…
6,11,14

国土強靭化

　浸入水対策として一部管路の管更生工事（北勢町垣内・瀬木）
を行いましたが、管路の老朽化も進んでいることから豪雨時やそ
の後の浸入水が多く、有収率の低下傾向が続いています。引き続
き交付金を充て、ペースを上げ陶管布設箇所を中心に不明水調査
を実施し、対策工事を実施していきます。

水道部

96.4 99.0 Ｂ
SDGs…
6,11,14

国土強靭化

　高水準の水洗化率を維持しています。
　令和3年度に下水道への接続啓発文を約1200件送付した内から、
水道使用量から空き家、倉庫など家屋（建物）使用状況を調査し
精査を行い、それらを除いた約490件分の未接続者のリストを令和
４年度に作成しました。このリストを基に啓発を行い、令和５年
度には30件減らすことができました。

水道部

473 100.0 Ａ
SDGs…
11,15

　秩序ある土地利用の推進に努めました。

建設部

- 15 -



【基本目標】第２章 安全で自然と調和した暮らしづくり「基本事業毎の目標達成率と判定」

施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

①危機管理体制の整備

　市民の日常の防災意識の向上に取り組むとともに、災害時
に適切な情報発信が行える体制を構築します。

非常食の備蓄数（各年） 食

防災講演受講者数（各年延べ）

◎総合戦略KPI
人

②組織強化による消防力向上

　企業に協力を求め、消防団員数の確保を進めるとともに、
消防団員の資質向上をめざします。また、様々な形で積極的
に消防団活動への支援を行います。 消防団員数（4/1現在）

◎総合戦略KPI
人

消防団協力企業数（各年） 社

③災害に強いまちづくり

　災害時には隣近所同士や地域での助け合いが重要となるた
め、自主防災組織設立に向けた支援を積極的に行います。
　また、市民に対し自主防災組織の重要性を伝えるととも
に、既存自主防災組織の訓練を支援します。

自主防災組織設置数（累計）

◎総合戦略KPI
自治会

2-2
交通事故のない安全なま
ちづくりの推進

①交通安全対策の推進

　見通しの悪い幹線道路の除草や降雪時の除雪を的確に実施
し、通勤、通学時の安全を確保します。
　安全で円滑な交通環境を確保するため、ガードレール、道
路標識、カーブミラー等の交通安全施設の整備を促進しま
す。また、歩道の設置が困難な通学路については、グリーン
ベルト等を設置
し、安全を確保します。
　いなべ警察署、いなべ地区交通安全協会と連携を図りなが
ら、市民への広報や啓発等を通じて交通安全意識の高揚を促
進します。

グリーンベルト（通学路）の設置延長
（累計）

※R4年度から目標値変更

ｍ

交通死傷事故件数（各年） 件

2-3
安心して暮らせる犯罪の
ないまちづくりの推進

①地域防犯態勢の充実

　夜間の犯罪等を未然に防ぐため、防犯灯を設置する自治会
に対して費用を支援します。
　地域の防犯意識を高めるとともに、防犯活動を行う団体に
対して、パトロール物品等を貸与します。

防犯灯設置灯数（修繕含む）（各年） 灯

防犯ボランティア団体結成数
（物品貸与自治会含む）（累計）

◎総合戦略KPI

団体

②消費者保護対策の推進

　消費者トラブルの未然防止と拡大防止を図るため、研修会
の開催やパンフレットの配布等の啓発活動を行います。

消費者相談解決率（各年延べ）
（消費者相談解決件数／消費者相談件数）

％

２-1
安全で安心な危機管理対
策の推進
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

27,500 28,500 29,500 30,500 31,500

30,876 32,820 31,600

1,200 1,200 1,200 1,200 1,200

110 248 719

327 327 327 327 327

327 322 322

26 27 27 28 28

25 25 25

64 64 65 65 66

63 64 64

1,850
1,900
3,450

1,950
3,600

2,000
3,750

2,050
3,900

3,288 3,751 3,756

49 48 47 46 45

69 38 57

200 200 200 200 200

222 289 244

58 59 59 60 60

59 59 59

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

97.3 96.7 97.2

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

29,056 107.1 Ａ

SDGs…
11,13

国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　コロナの自宅療養者対策も含め非常食の購入をおこなったた
め、目標値を超えることができました。今後も目標値の水準を維
持し、大規模災害発生時における円滑な食料支援を進めていきま
す。

総務部

191 59.9 Ｄ

SDGs…
11,13

国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　地域住民の活動が徐々に動きはじめ、地域からの要望が多く
なってきました。地域防災力向上のため、引き続き啓発活動をお
こなっていきます。 総務部

325 98.5 Ｂ

SDGs…
13,17

国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　女性消防団員の入団において団員数が目標値に達したものの、
人口減少の著しい地域にいては消防団員数が減少傾向に歯止めが
かからない状態です。消防団員が参加しやすいよう事業計画の見
直しをおこないました。また女性消防団にはイベントを通じて消
防団員募集を実施しました。

総務部

25 92.6 Ｂ

SDGs…
13,17

国土強靭化
外部人材

　消防団協力企業の推進と共に、消防団応援の店についても推進
しています。消防団応援の店については徐々に実施店舗数を増や
し、消防団協力企業については団役員と訪問して積極的に参加を
呼びかけていきます。

総務部

63 98.5 Ｂ

SDGs…
13,17

国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　災害時においては共助は必要であり、自主防災組織は不可欠で
す。
　自主防災組織の設立には自治会の取り組みが必要であり、今後
も未設置自治会に対し積極的に支援を行い、取り組みを進めてい
きます。

総務部

2,405 104.3 Ａ
SDGs…3,11
国土強靭化

　市道楚原北勢線路肩整備事業 L=90ｍ
　市道区画線改修工事（その１）
　市道治1号線　L=475ｍ　市道長宮平古線　L=40ｍ
の L=605ｍでグリーンベルトを設置しました。

建設部

58 82.5 Ｃ
SDGs…3,11
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　交通安全運動の期間に限らず、年間を通して市民へ広報や交通
安全啓発を行いました。また、交通安全運動期間については、い
なべ地区交通安全協会といなべ警察署と連携して交通安全啓発活
動を行い、市民の交通安全意識の高揚を促進しました。

建設部

217 122.0 Ａ
SDGs…16
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　地域で防犯意識をもっていただき、明かりが少なく街頭犯罪が
起こりそうな危険な場所を把握し、新設（３８基）修繕（２０６
基）を行い市内の安全対策を実施しました。 総務部

59 100.0 Ａ
SDGs…16
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和５年度は２団体に物品貸与（老朽に伴う更新）を行いまし
た。
　現在、市内で５９団体の自主防犯パトロール団体へ物品貸与
（車両用マグネット、帽子、ベスト等）を行い、活動の支援を実
施しています。

総務部

97.7 97.2 Ｂ
SDGs…16
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　高齢者をはじめとする消費者保護のため、これまで実施してき
たメール配信・広報誌・ホームページ・庁舎内モニターなどでの
情報発信に加え、警察と連携したメールの定期配信を実施し、消
費者啓発を行いました。また、専門の消費生活相談員を配置し、
消費者の相談の解決を進めました。

農林商工部
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施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

もえるごみの処理量（各年延べ） ｔ

粗大ごみ場に搬入されたごみの処理量
（各年延べ）

※R4年度から目標値変更

ｔ

自治会からの分別に関する苦情件数
（各年延べ）

件

し尿処理量（各年延べ） ｔ

②循環型社会形成の推進

　リユース、リサイクルの推進や各リサイクル品目の分別回
収を促進します。
　ごみの再資源化を促進します。
　生ごみの堆肥化促進により生ごみの減量化を図り、ごみの
搬入量を低下させます。

資源ごみの搬入量（各年延べ） ｔ

コンポストの利用者数（累計） 人

③環境保全対策の推進

　不法投棄や無料回収等の不法な回収場所の増加に対して、
地域住民や民間事業者と連携し、監視を実施します。
　環境保全に関する公害の苦情や相談に対応し、騒音や振
動、大気汚染、水質汚濁等を適正に処理します。 不法投棄処理件数（各年） 件

④斎場の適切な維持管理

　施設を適正に維持管理し、遺族が安心して故人を弔える場
を提供します。

斎場利用者からの苦情件数（各年） 件

2-5
みどり豊かなまちづくり
の推進

①都市公園の整備

　遊歩道や散策路の整備により、子どもの遊び場や高齢者の
健康増進の場として都市公園を整備します。

いなべ公園の入場者数（各年延べ） 人

②緑化活動の推進

　地域の緑化推進を目的とした主体的な団体活動に対して、
補助金の交付を通じて活動を支援します。

花づくり団体数（各年） 団体

①良好な住環境づくりの推進

　昭和56（1981）年以前に建築された木造住宅の耐震化を促
進します。
　割賦償還により、貸付金の確実な回収を図ります。

耐震補強工事実施戸数（累計） 戸

住宅新築資金貸付の返済完了件数（累計） 件

②市営住宅の適正管理

　著しく老朽化した住宅に関して修繕や解体を行い、安全で
快適な市営住宅を提供します。

入居者戸数（各年） 戸

③空き家活用の促進

　空き家バンク制度の活用により、空き家住宅の有効利用を
図り、地域の生活環境の保全を図ります。 空き家バンク登録物件の契約成立数

（各年）

◎総合戦略KPI

件

2-4
環境にやさしいまちづく
りの推進

①廃棄物の適正な処理

　ごみカレンダーを作成して分別収集を推進します。また外
国人が理解できるように、ホームページ等で外国語の案内を
行います。
　桑名広域環境管理センターで、し尿及び浄化槽汚泥を適正
処理し、水質汚染を防ぎます。

2-6
良好な居住環境づくりの
推進
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

11,760 11,660 11,560 11,460 11,360

10,204 11,088 10,817

1,300
1,300
2,300

1,300
2,200

1,300
2,100

1,300
2,100

2,388 2,322 1,968

33 31 29 27 25

20 19 18

7,350 7,110 7,060 6,840 6,580

6,804 6,697 6,761

720 740 760 780 800

747 635 632

2,845 2,860 2,875 2,890 2,905

2,853 2,878 2,902

64 63 62 61 60

38 40 30

0 0 0 0 0

0 0 0

50,000 52,000 54,000 56,000 58,000

59,430 50,310 50,720

22 22 22 22 22

17 19 20

20 24 28 32 36

18 19 19

204 208 212 217 222

205 205 207

57 57 57 57 57

53 54 49

5 5 5 5 7

7 11 4

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

10,189 106.9 Ａ
SDGs…
11,12

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　もえるごみの減量化を進めるために、小中学生を対象にごみの
分別等の環境学習の実施や広報にて啓発を行いました。
　ごみ総排出量は年々増加しており、ごみの発生抑制及び資源化
できるように啓発等を徹底していきます。

環境部

2,497 111.8 Ａ
SDGs…
11,12

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　新型コロナウイルス感染症以降、粗大ごみ処理量は高止まりで
推移をしていましたが、令和5年度は減少しました。引き続き粗大
ごみを解体及び分別することで新たな資源化を行っていきます。 環境部

34 161.1 Ａ
SDGs…
11,12

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　情報誌、ホームページ及びアプリにてごみ分別の広報を行うこ
とで、自治会からの苦情件数は減少しました。
　引き続き、啓発活動を実施すると共に外国人へのごみ分別周知
を行い、苦情件数の減少を図ります。

環境部

6,945 104.4 Ａ
SDGs…11
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　公共下水道や農業集落排水施設区域内での浄化槽利用者への転
換促進や浄化槽の維持管理の啓発を行っていますが、処理量は横
ばい傾向にあります。
　引き続き、啓発を実施し浄化槽の適正な維持管理を図ります。

環境部

688 83.2 Ｃ
SDGs…
11,12

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　リサイクル集積場の立ち合いや分別方法の説明を実施し、リサ
イクルの推進を図りました。また、古紙類や古布類は民間の回収
施設の利用を促進したため搬入量は減少しました。ごみ質検査に
よりもえるごみの中には多くの資源ごみが含まれていることが判
明したため、分別の徹底を行い資源ごみの搬入量を増加させてい
きます。

環境部

2,834 100.9 Ａ
SDGs…
11,12

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　ホームページにてコンポストの利用促進を行い、利用者数は増
加しました。また、令和6年4月1日より、要綱の見直しを実施する
ことになりました。
※簡易式容器の件数増加1→2件　10年間交付日の後に再交付可能

環境部

101 206.7 Ａ

SDGs…
11,12

外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　地域住民や自治会が中心となり不法投棄防止のための監視や、
自治会による防止看板の設置、環境パトロール員による重点監視
地域の巡回の強化を行い、不法投棄の防止に取り組みました。ま
た、環境保全にかかる公害や相談に対して、発生者への指導や、
事業所の騒音測定を行い適正に処理しました。

環境部

0 100.0 Ａ
SDGs…11
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　斎場を維持し運営するため、２号炉の大規模修繕工事を行いま
した。また、施設の清掃を徹底するとともに、心のこもった接客
と式の運営により、安心して故人を弔える場の提供に努めまし
た。

環境部

64,390 93.9 Ｂ
SDGs…
11,15

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　通常業務として、遊歩道(年2回)やその周辺の芝生（年4回）の
除草業務及び、遊具の保守点検（年2回）を実施しました。
　また、トイレを洋式トイレに改修し、残りのトイレも順次洋式
トイレに改修するなど、優先順位を決めて適正な維持管理を進め
ました。今後も、市民の憩いの場を提供していきます。

建設部

16 90.9 Ｂ
SDGs…
11,15

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　近年、花づくりを行う団体が固定化されてきているため、更に
「花づくり運動補助金」の周知を行い、花づくり団体数を増やす
取り組みを行います。 都市整備部

17 67.9 Ｄ
SDGs…11
国土強靭化

　耐震診断の結果、評点が0.7未満となっても耐震工事が高額とな
ることから、令和5年度の耐震補強工事の実施は、0件となりまし
た。
　しかし、同事業費補助制度で平成29年度から始まった除却工事
のニーズはあり、過去最高に匹敵する12件となりました。
　引き続き、啓発をしていきます。

都市整備部

203 97.6 Ｂ SDGs…1

　割賦償還により貸付金の確実な回収を行いました。滞納者に
は、電話による催促や訪問集金など、納付意識が薄れないように
対応しました。 都市整備部

57 86.0 Ｂ SDGs…1

　経年等に起因する修繕が随時発生したため、必要に応じ修繕を
行い、安全で快適な居住空間の確保を行いました。

都市整備部

10 80.0 Ｃ
SDGs…11
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　売却や賃貸を希望する空き家情報をホームページに公開し周知
を行いました。また、登録物件を確保するために、新聞掲載、主
要駅、列車内に広告等を行いました。今後も情報発信し契約の成
立を勧めます。

都市整備部
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【基本目標】第３章 健やかに育ち個性が輝く人づくり「基本事業毎の目標達成率と判定」

施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

①一人ひとりを大切にする教
育の推進

　小中学校における一人ひとりを大切にする教育の充実を図
るために、支援が必要な子どもへの支援、教師の専門性の育
成、外部（一人ひとりを大切にする教育の推進機関）との連
携等を推進します。また、小中学校における特別支援教育等
の充実を図ります。

教育委員会主催の特別支援・不登校対策の研修会参加
者数（累計）

人

県スクールソーシャルワーカーや関係機関との連携件
数（各年）

件

②人権教育内容の充実

　子どもたちの育ちを人権の視点で捉え、中学校区において
保小中の連携を進めるための研修会を実施します。また、東
員町とも連携を図り、員弁地区人権フォーラムを開催し、小
学校・中学校の児童生徒による、各校の取組や交流、話し合
いを通じて、いじめ等の人権問題についての感性を養いま
す。

人権研修会の参加率（各年）
（研修参加教員数／総教員数）

％

③確かな学力の向上

　少人数教育や特別支援教育等を充実させるために非常勤講
師を配置し、児童生徒の「生き抜く力（豊かな心、確かな学
力、健やかな体）」を育成します。
　学級満足度調査（ＱＵ）を実施し、いじめや不登校の未然
防止や、学習意欲の向上、居心地のよい学級集団づくりに活
かします。

【小学校】学級満足度調査（ＱＵ）において、満足群
に位置する児童・生徒の割合（各年）
◎総合戦略KPI

％

【中学校】学級満足度調査（ＱＵ）において、満足群
に位置する児童・生徒の割合（各年）
◎総合戦略KPI

％

④小中一貫教育の推進

　各校の地域的な特色を活かしたテーマ（環境、食育、国際
理解、福祉など）による学習活動の充実を図ります。
　ゲストティーチャー等を活用することで地域との交流促進
を図ります。
　体験活動、アクティブラーニングによる教育内容の深化を
図ります。

全国学力学習調査において「将来の夢や目標を持って
います」と答えている中学３年生の割合（各年）
◎総合戦略KPI

％

小中一貫教育研究発表会参加者数（各年）
◎総合戦略KPI

人

⑤健やかな体の育成

　耳鼻科、眼科、歯科、内科、尿、心電図、ぎょう虫卵検査
を実施します。
　中学校の生徒に部活動への意欲・関心を高め、体力・技
術・精神力の向上を図ります。

学校における検診受診率（各年）
（検診受診児童数／総児童数）

％

3-2
創意と活気に満ちた特色
ある学校づくりの推進

①地域に開かれた学校づくり
の推進

　未来いなべ科、学援隊事業、コミュニティ・スクールの各
事業を密接に関連づけ、それぞれの事業での地域との交流及
び支援の機会を増やすとともに、支援内容の広がりを図り、
特色ある学校づくりを推進します。

各校に登録する学援隊員数（各年）

◎総合戦略KPI
人

②学校環境整備の充実

　複式学級を解消し、適正な学級・学校規模を維持します。
　学校安全管理及び児童生徒の防犯、防災対策のための物品
を配付します。
　安全で安心な学校給食を、安定的に提供する体制を維持し
ます。
　学校施設を適正に維持管理し、児童生徒が安心して過ごせ
る環境を確保します。
　老朽化した学校施設の改築・改修を進め、児童生徒の安全
を確保します。

学校施設整備箇所数（災害除く）（各年） 箇所

3-3
教職員の資質の向上

①教育相談・支援体制の充実

　研究指定校による研究の推進及び教育研究所の教職員研修
の充実により、今日的な教育課題やいなべ市独自の教育課題
の調査、研究を進めるとともに、教職員一人ひとりの資質、
指導力の向上を図ります。 教育研究所研修講座等参加者数

（各年延べ）

※R4年度から目標値変更

人

3-4
青少年の夢を育む地域づ
くりの推進

①青少年健全育成の推進

　地域や家庭、関係機関と連携を図り、地域力を活かした青
少年の育成に取り組みます。
　子どもの居場所を確保し、子どもの社会性や協調性、自立
性を育み活動機会の創出を図ります。

青少年育成市民会議諸事業への市民参加者数
（各年延べ）

◎総合戦略KPI

人

放課後子ども教室への参加者数
（各年延べ）

◎総合戦略KPI

人

3-1
「豊かな心・確かな学
力・健やかな体」の育成
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

1,240 1,360 1,480 1,600 1,700

1,577 1,822 2,088

42 44 46 48 50

44 50 46

100 100 100 100 100

100 100 100

63.5 63.5 63.5 63.5 63.5

73.3 82.0 72.4

72.4 72.4 72.4 72.4 72.4

64.7 67.8 71.2

81 82 82 83 83

68 69 68

150 160 170 180 190

150 150 259

100 100 100 100 100

100 100 100

1,200 1,300 1,400 1,500 1,500

1,188 1,077 1,103

2 2 2 2 2

3 3 7

1,150
1,200

600
1,250

600
1,300
600

1,350
600

578 536 790

4,120 4,140 4,160 4,180 4,200

2,907 3,057 3,772

10,600 10,700 10,800 10,900 11,000

9,569 10,611 12,137

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

1,363 141.1 Ａ
SDGs…
4,5,10

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　毎年、教職員の専門性を高め、学校の支援体制の充実を図るた
めの研修会を実施しています。
　主な研修会は、いなべ市教育研究所主催の研修講座「特別支援
教育」、学校教育課主催の「不登校対応」、発達支援課共催の研
修「特別支援教育コーディネーター研修」等です。

教育委員会

47 100.0 Ａ

SDGs…
4,5,10
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　スクールソーシャルワーカー（SSW）をいなべ市に週1.5日配置
しています。市にSSWが常駐することで、学校や保護者の相談に迅
速に、また継続的に応じることができ、支援の充実、ケースの改
善につながっているとともに、保護者や学校の安心感にもつな
がっています。また、県のSSWが大安校区に月3日程度配置されて
おり、不登校や要保護児童等のケースでは、専門的な視点から助
言を得ることができ、学校・保護者・関係機関のつなぎを行って
います。

教育委員会

100 100.0 Ａ
SDGs…
4,5,10

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　人権教育部会では、「いなべ市の人権教育」や「こども基本
法」、「子どもの権利条約」、「人権が尊重される学校づくり」
について学習しました。各中学校区でも教職員の人権意識を磨く
ための研修会を開催しました。研修会を通して、日常の取組を振
り返り、様々な場面で教職員自身が言動に気をつけるようにな
り、教職員の人権意識を高めることができました。

教育委員会

72.8 114.0 Ａ
SDGs…4

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　互いの存在を認め合い、共に学び合い育ち合う学級集団の形成
に取り組んでいます。年間２回のＱ-Ｕ調査により、自己肯定感や
他者との関わり方等についての状況を把握・分析し、取組を進め
ています。市内小学校では、学校生活に満足している児童の割合
が、全国平均より約30ポイント高い状況となっています。

教育委員会

67.0 98.3 Ｂ
SDGs…4

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　互いの存在を尊重し合い、共に生き合う学級集団の形成に主体
的に活動できる生徒の育成に取り組んでいます。年間２回のＱ-Ｕ
調査により、自己肯定感や他者との関わり方等の状況を把握・分
析し、取組を進めています。市内中学校では、学校生活に満足し
ている生徒の割合が、全国平均より約30ポイント高い状況となっ
ています。

教育委員会

69 82.9 Ｃ

SDGs…4
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　未来いなべ科では、「生き抜く力、生き合う力、生き拓く力」
を育むため、キャリア教育の充実、地域の特色を生かした教材及
び人材を活用した学習に取組み、未来を切り拓く力を育んでいま
す。コロナ対応も落ち着き、見学やゲストティーチャーの招待も
行い、生き方についても考え方を深めました。

教育委員会

93 152.4 Ａ
SDGs…
4,5,10

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和２年度から令和５年度までの４年間を小中一貫教育の第２
次取り組み期間とし、いなべ市小中一貫教育第２次推進計画をも
とに小中一貫教育のさらなる推進を行いました。４つの中学校区
が、それぞれにグランドデザインを作成し、目指すべき子どもの
姿の実現に向け、「実践研究」を進めています。令和５年度は、
大安中学校区が小中一貫教育研究発表会を実施し、市内外から多
数の参加者がありました。

教育委員会

100 100.0 Ａ
SDGs…5,10
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　児童の健康診断は、学校保健安全法第13条及び学校保健安全法
施行規則第5、6条に定められており、規定に従って全児童を対象
に実施しました。学校においては、健康診断の結果に基づき、疾
病の予防措置を行い、又は治療を指示し、学校生活に配慮が必要
な児童については、運動や作業の軽減等の適切な措置をとること
ができました。

教育委員会

1,023 78.8 Ｃ

SDGs…4
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　各校のボランティアを「いなべ学援隊」として編成し、市内全
ての小中学校で、教育活動への支援（学びの支援）や学校環境の
整備、登下校の安全確保（運営の支援）など、学校を多方面から
応援していただいています。令和5年度はコロナが収束したため、
多くの人に協力いただきました。

教育委員会

4 350.0 Ａ
SDGs…4,10
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和５年度は、三里小学校駐車場舗装工事、三里小学校体育館
屋上防水工事、治田小学校運動場雨水管埋設工事、十社小学校揚
水ポンプ取替工事、十社小学校調理室床塗装改修工事、十社小学
校電話設備更新工事、山郷小学校理科室実験台天板取替工事を施
工しました。員弁西小学校と員弁中学校校舎については、照明器
具をＬＥＤに切り替えを行いました。また、員弁東小学校では児
童用椅子、大安中学校ではスクールロッカーを購入し、児童・生
徒の安全の確保を進めています。

教育委員会

225 131.7 Ａ

SDGs…4,5
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　教職員の資質向上・指導力向上を図るため、「教科研修講座」
を５回、「教育課題研修講座」を６回、「発達支援課との連携講
座」を６回、あわせて17回の研修講座を開催しました。また、各
校からの要望に応え、「出前研修講座」を2回開催し、校内研修の
充実につなげました。研修講座開催回数の増加に伴い、総参加人
数が増加しました。また、参加者の受講後の活用度や満足度はた
いへん高くなっています。

教育委員会

2,738 90.7 Ｂ
SDGs…4
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　地域、家庭や関係機関と連携を図り、地域力を活かした青少年
の育成を推進するため、「子どもの安心安全を考える集い」、
「ふれあう心のメッセージ」募集選定、「こどもをまもるいえ」
設置運動、非行防止パトロール及び各種青少年健全育成活動を実
施しました。

教育委員会

8,277 112.4 Ａ
SDGs…4

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　子どもの居場所を確保し、子どもの社会性、協調性や自立性を
育む活動機会の創出を図るため、いなべこども活動支援セン
ター、放課後子ども教室ほくせいが各々の地域力を活かした放課
後子ども教室を開催しました。今年度は、学校と連携し、クラブ
活動へ講師を派遣する出前スクールを促進しました。

教育委員会
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施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

①学びの機会の充実

　体系的で効果的な学習機会の提供と拡充を行い、幅広い世
代における生涯学習を通じた人づくりを推進します。
　小学校の児童を対象とした「屋根のない学校」を開催し、
子どもたちが自然と触れ合うことにより、ふるさといなべの
自然のすばらしさ、大切さを感じられるようにします。

生涯学習講座参加者数（各年延べ） 人

「屋根のない学校」受講者数（各年延べ） 人

②生涯学習施設の充実

　生涯学習施設予約管理システム等の情報ネットワークシス
テムを適切に運用し、利便性の向上により、生涯学習環境の
充実を図ります。 年間施設利用者件数（各年延べ） 件

③図書館の利便性向上

　市内図書館の図書資料情報を一元管理して連携を強化する
とともに、読書活動の推進と、図書館の利便性向上を図りま
す。 インターネットを利用した図書館書籍予約件数（各年

延べ）
件

図書館の貸出利用登録者数（各年） 人

3-6
文化芸術活動の充実

①文化財の保存活用支援

　市民と行政が連携し、文化意識の高揚とふるさと意識の醸
成により、多彩で個性ある文化の創造を図ります。

いなべ市文化協会の会員数（各年延べ） 人

天然記念物ネコギギの飼育施設数
（累計）

施設

①生涯スポーツの充実

　様々な世代が多様なスポーツ活動に参加できるよう、ス
ポーツ、レクレーション活動の普及・啓発を行います。

スポーツイベント参加者数（各年延べ） 人

ニュースポーツ、軽スポーツ講習会年間参加者数（各
年延べ）

人

②スポーツ施設の運営の充実

　多様なスポーツ活動の需要に応えることができるよう、環
境の整備を行います。
　市民が安全にスポーツを楽しめるよう、スポーツ施設を適
正に維持管理します。

スポーツ施設年間利用者数（各年延べ） 人

スポーツ施設年間利用団体登録数（各年） 団体

③スポーツ団体の育成支援

　指導者の養成とコーディネーターの発掘、養成を行い、ス
ポーツ団体の育成を支援します。

全国大会出場選手数（各年延べ） 人

スポーツ少年団団員登録者数（各年延べ） 人

3-8
自然環境の保全・充実

①自然環境の保全

　ふるさとの森公園の整備や大井田西部公園の適切な管理を
行います。また、希少動植物の保全に取り組みます。

市ホームページ内「いなべ市の自然」の各ページのア
クセス件数（各年延べ）

人

②自然学習施設の充実

　市民を対象に「藤原岳自然科学館自然教室」を開催し、鈴
鹿山系を中心とするいなべの自然を広く紹介するとともに、
自然に触れ合う機会を設け、ふるさとへの誇りを喚起しま
す。

「藤原岳自然科学館自然教室」参加者数
（各年延べ）

人

藤原岳自然科学館の来館者数（各年延べ） 人

3-5
生涯学習の充実

3-7
総合的なスポーツの推進
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

660 670 680 690 700

364 1,118 1,101

810 820 830 840 850

321 538 365

5,220 5,240 5,260 5,280 5,300

4,563 4,521 5,395

4,220 4,240 4,260 4,280 4,300

6,218 4,722 4,092

19,000 19,100 19,200 19,300 19,400

19,445 20,026 11,439

1,100 1,100 1,100 1,100 1,100

665 873 866

7 7 8 8 8

6 6 6

1,120 1,140 1,160 1,180 1,200

318 454 1,476

1,250 1,300 1,350 1,400 1,450

126 623 724

230,000 231,000 232,000 233,000 234,000

201,006 176,982 243,217

600 600 600 600 600

616 622 625

100 100 100 100 100

90 96 163

700 700 700 700 700

682 663 688

12,100 12,200 12,300 12,400 12,500

26,031 13,625 15,760

460 470 480 490 500

462 570 395

11,200 11,400 11,600 11,800 12,000

6,949 10,131 9,163

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

382 161.9 Ａ
SDGs…4
外部人材

　体系的で効果的な学習機会の提供と拡充を行い、幅広い世代に
おける生涯学習を通じた人づくりを推進するため、「いなべ市民
大学講座」、「歴史と文化の講座」及び「子ども発明クラブ」を
開催しました。講座の内容は、受講者アンケート結果で要望の多
かった分野を中心に実施しました。

教育委員会

512 44.0 Ｄ SDGs…4

　親子を対象として、自然に親しみ地域の文化に触れる体験活動
を中心とした６つの講座を通年で開催しました。従来の講座のほ
かに新規講座も開設し、新たな参加者の拡大に努めました。開校
式と体験教室も含めて、計30回開催しました。休日には散策に訪
れる人も多く、草刈りや枯れ枝の除去など施設管理は日常的に実
施しています。

教育委員会

3,753 102.6 Ａ SDGs…4

　新型コロナウイルス感染症の５類感染症移行の影響もあり、昨
年度と比較して利用件数は増加しました。また、藤原文化セン
ターでは、次年度の大規模改修工事の実施設計のための耐力度調
査を実施しました。

教育委員会

4,437 96.1 Ｂ
SDGs…4

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　図書館ホームページにＷＥＢ検索、ＷＥＢ予約の利用方法を紹
介するチラシを掲載しインターネットを利用した図書館書籍の予
約利用の促進に努めました。また、窓口でも新規利用者の登録時
にインターネットを利用した図書検索予約案内を実施しました。

教育委員会

18,970 59.6 Ｄ SDGs…4

　「図書館まつり」や「人形劇」の開催、小中学校の図書館見学
受入などを行い利用登録者の拡大に努めました。また、個人情報
管理の適正化のため、長期間利用されていない登録者情報につい
て、一定期間が経過した登録者情報の削除を行いました。今後も
利用者登録の拡大に努めます。

教育委員会

504 78.7 Ｃ
SDGs…4
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市民と行政が連携し、文化意識の高揚とふるさと意識の醸成に
より、多彩で個性ある文化の創造を図るため、「名フィル定期演
奏会」、「市民祭」、「さかなクンのギョギョッとびっくりおさ
かな教室 in いなべ」等の各種地域文化振興事業、いなべ市を題
材としたオリジナル市民オペラ「ＳＵＮ」の上演の他、和太鼓芸
能普及振興事業を実施しました。

教育委員会

7 75.0 Ｃ
SDGs…4
外部人材

　市直営飼育室、藤原岳自然科学館、市立十社小学校、滋賀県立
琵琶湖博物館、世界淡水魚園水族館アクア・トトぎふ、県立水産
高等学校で飼育繁殖を継続しています。特別企画展「ネコギギと
いなべの川にすむ魚たち」を開催し、保護啓発に努めました。日
本水大賞の環境大臣賞を受賞したことを記念し、ネコギギ保全シ
ンポジウム「ネコギギの保護をとおして ふるさとの未来へつな
ぐ」を開催しました。

教育委員会

345 127.2 Ａ

SDGs…
3,4,11
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　スポーツフェスティバルを10月1日から10月31日までの期間で
11競技による大会を開催しました。また、美し国三重市町対抗駅
伝への参加及び子ども参加型講習会（コーディネーショントレー
ニング）を行いました。

教育委員会

120 53.6 Ｄ

SDGs…
3,4,11
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　スポーツ推進委員による出前講習会や住民に対するニュース
ポーツの実技指導、その他スポーツに関する指導及び助言を行い
ました。 教育委員会

214,066 104.8 Ａ
SDGs…
3,4,11

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　スポーツに親しむ環境の整備、安全にスポーツを楽しめるよう
スポーツ施設の維持管理を行いました。

教育委員会

611 104.2 Ａ
SDGs…3,4
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　スポーツに親しむ環境の整備、安全にスポーツを楽しめるよう
スポーツ施設の維持管理を行いました。

教育委員会

26 163.0 Ａ
SDGs…3,4
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　スポーツ競技の全国大会に出場するすべての対象者に賞賜金を
交付して、その功績を称えました。

教育委員会

725 98.3 Ｂ
SDGs…3,4
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　本市のアマチュアスポーツを支えているスポーツ少年団30団体
により、スポーツ活動の推進及び競技力向上を図りました。

教育委員会

17,547 128.1 Ａ
SDGs…4

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　ふるさとの森では観察路沿いの落葉や枯れ枝除去及び外来植物
の除去、大井田西部公園では水槽ガラスの清掃や周辺の草刈りを
定期的に実施し、それぞれを自然教室の観察場所や小学校の自然
学習の場として利用しました。また、ふるさとの森では、開発で
消失する貴重植物の移植先として希少種を受け入れました。

教育委員会

472 82.3 Ｃ
SDGs…4
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　動物、植物、岩石、星座など様々な分野で季節に応じたテーマ
を設けて、鈴鹿山麓でのフィールドワークを主とした「自然教
室」を21講座開催しました。また、自然研究の発表の場として、
「第47回児童生徒自然科学研究発表会」を開催しました。 教育委員会

6,213 79.0 Ｃ
SDGs…4,11
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　標本や写真を展示する常設展示のほかに、小動物各種を間近で
観察できる生体展示も行い、内容を適宜更新しました。企画展と
して、「第45回児童生徒自然科学作品展」及び「秋の鳴く虫展」
を開催し、小学校の遠足等施設見学の受け入れや生活科の出前授
業を実施しました。広報番組いなべ10において「いなべの自然
みっけ隊」として、いなべ市の自然情報を毎月紹介しました。

教育委員会
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【基本目標】第４章 生きがいと安心の地域づくり「基本事業毎の目標達成率と判定」

施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

4-1
地域の助け合いによる福
祉の充実

①地域福祉活動の充実

　市民による自主的・自発的な地域福祉活動のために、支
援・協働する社会福祉協議会等の活動を支援します。
　地域活動推進のために、市民が互いに協力し、主体的な福
祉活動が展開されるよう、各種機会の提供や相談等を行いま
す。

民生委員から地域包括支援センターへの相談件数（各
年延べ）

◎総合戦略KPI

件

4-2
地域医療体制の充実

①救急医療体制の確保

　医療機関との多様な連携などにより、地域の一次、二次救
急医療体制を確保します。

病院群輪番制病院の当番回数（各年）

◎総合戦略KPI
回

②医療従事者の確保

　地域医療体制を維持するために、医療機関の勤務医を確保
します。
　医師養成奨学資金を貸し付けることで、貸付者の修学を容
易にし、医師の確保を図ります。

病院群輪番制参加病院の常勤医師数（各年）

◎総合戦略KPI
人

奨学金の貸付者数（累計） 人

①疾病の早期発見・早期治療
の推進

　市民への効率的な検診機会の設定と受診後における要検査
者と未受診者への勧奨を行うことで、疾病の早期発見・治療
につなげます。 大腸がんの要精密検査の市民の受診率（各年）

（要精密検査受診者数／要精密検査対象者数）
％

大腸がん検診受診者率（各年）
（受診者数／受診対象者数）

％

②感染症の予防

　予防接種率向上のために、感染症に関する正しい情報を市
民に提供します。

ＭＲ（麻疹、風疹混合ワクチン）2期の接種率
（各年）（接種者数／接種対象者数）

％

③健康づくりの推進

　関係機関との連携により保健事業を実施し、健康づくりを
推進します。

健康増進事業に参加する市民の数
（各年延べ）

人

4-4
子どもと母親の健康の確
保

①子どもと母親の健康の確保

　保健師、栄養士などの専門職による教室や自宅訪問によ
り、相談、指導を行うことで、住み慣れた地域で安心して子
どもを生み育てられる環境づくりを推進します。

こんにちは赤ちゃん訪問率（各年）
（訪問した赤ちゃんの数／出生数）

◎総合戦略KPI

％

不妊治療の助成申請者数（各年延べ）

◎総合戦略KPI
人

4-5
保育サービスの充実

①保育サービスの充実

　利用者の多様なニーズを十分にふまえた保育サービスの提
供体制を整備します。
　全ての人が、子育てに対する不安や負担を抱え込むことな
く、ゆとりをもって子育てができるよう、きめ細やかな保育
サービスを提供します。
　子どもを預かる場所の充実により、子育てと仕事を両立で
きる環境を整備します。

待機児童数（各年）

◎総合戦略KPI
人

放課後児童クラブ設置箇所数（累計）

◎総合戦略KPI
箇所

4-3
生涯を通じた健康づくり
の推進
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

120 120 120 120 120

187 178 177

88 88 88 88 88

88 88 87

24 24 24 24 24

26 25 27

23 24 25 26 27

22 23 25

40 40 40 40 40

66 67 68

16.0 16.0 16.0 16.0 16.0

15.8 13.4 13.1

96.0 96.1 96.2 96.3 96.4 

95.3 90.6 94.9 

9,350 9,370 9,390 9,400 9,410

5,021 6,100 15,765

100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 

90.0 93.2 97.4 

27 27 27 27 27

68 ー ー ー ー

0 0 0 0 0

0 0 0

12 12 12 12 12

12 13 13

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

165 147.5 Ａ
SDGs…3,17
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　地域で活動する民生委員児童委員の方と地域包括支援センター
が情報を共有する機会を定期的に持ち、相談があれば高齢者への
同行訪問を行う等の支援を実施しています。令和５年度は民生委
員児童委員の方と地域の介護支援専門員と「高齢者の災害時の対
応」をテーマに連携を目的とした研修会を開催し、顔のみえる関
係を構築しました。

福祉部

87 98.9 Ｂ

SDGs…3
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　二次救急は病院群輪番制参加病院であるいなべ総合病院にて、
年87日実施し、764人の受診がありました。また、一次救急医療体
制においては、いなべ医師会に業務委託を行い、開業医の交代制
による休日診療体制（在宅医当番制度）を維持することで、年72
日実施し、729件の受診がありました。　

健康こども部

25 112.5 Ａ

SDGs…3
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　名古屋市立大学との協定を延長し、引き続き「寄附講座」をい
なべ総合病院に開設しました。クラウドファンディング型ふるさ
と納税で資金を募りました。常勤医師の人数は2名増加し医師確保
に良い効果となっています。継続して取り組みを進めます。

健康こども部

22 100.0 Ａ
SDGs…3

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和5年度は医師奨学資金貸付制度により2名の学生に貸付を行
うことで医学生の修学を支援し、医師確保の一助に繋がりまし
た。
　引き続き、医療機関との情報共有を進めるとともに、制度を活
用して地元で勤務をする学生の確保を進めます。

健康こども部

65 170.0 Ａ
SDGs…3

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　各検診を受診後、精密検査の受診対象者に受診勧奨通知を２回
行うことで、早期の受診につなげています。なお、精密検査の受
診率が確定するのは、受診年度の翌年度になります。
※翌々年に確定するため、N年度の実績値はN-2年度のものになり
ます。（N年度は速報値です。）

健康こども部

15.0 81.9 Ｃ
SDGs…3

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　毎年3月に前年度受診した検診を記載した各種検診希望調査票を
個人に対して通知しています。前年度と受診変更がない方には申
込書の提出を不要とし、途切れることなく受診できるよう工夫し
ています。県内3位の受診率です。（参考：全国6.9％、三重県
7.7％）
※翌年に確定するため、N年度の実績値はN-1年度のものになりま
す。（N年度は速報値です。）

健康こども部

96.2 98.6 Ｂ
SDGs…3

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　毎年３月末に対象者に予診票を送付するとともに接種勧奨を
行っています。また、未接種者に対して個別通知を送付し、接種
率の向上に努めました。 健康こども部

5,306 167.9 Ａ
SDGs…3
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和5年度から、いなべげんき応援あぷり「いなべる」を活用し
た健康に関する取組みを展開しています。保健師、栄養士等専門
職による健康教育や健康に関するイベントを開催しました。 健康こども部

93.8 97.4 Ｂ
SDGs…3,5
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　生後4か月未満の子どもがいる家庭を対象として実施しているこ
んにちは赤ちゃん訪問に加え、産後の支援として産後２週間目電
話連絡や助産師による新生児訪問を行っています。出産後の早期
から専門職が対象者に関わり、育児の不安軽減に努めています。 健康こども部

24 ー ー
SDGs…3,5
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

令和4年度から保険適用となったため、この指標については終了し
ます。

健康こども部

0 100.0 Ａ
SDGs…4,11
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和5年度に国の補助制度を活用して私立保育所２施設で改修を
行いました。また、県の補助金を活用して保育士等就職祝金制度
を創設し、市内保育園の正規保育士を確保し、国基準の待機児童
数をゼロとすることができました。今後も継続した職員の確保を
進めます。

健康こども部

12 108.3 Ａ
SDGs…4

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市内すべての小学校区に設置されています。委託に際しては、
登録児童数、開設日数など厚生労働省基準に準じた委託契約を締
結し、児童の健全な育成支援を行うことができました。施設の老
朽化、支援員の確保など各クラブの課題に対して、今後も支援を
行っていきます。

教育委員会
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施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

4-6
地域における子育て支援
の充実

①地域における子育て支援の
充実

　地域の実情に合わせ、子育て家庭が社会において孤立しな
いよう、家庭や地域、企業、学校、保育園等がそれぞれの機
能を発揮するとともに連携を強化し、身近な地域における子
育て支援を推進します。
　子育て支援センターを中心に、地域ぐるみの子育てを推進
します。また、子どもの社会性を育むため、子どもたちが仲
間や地域の人と触れ合う場へ参加できる施設や事業の充実を
図ります。
　乳幼児と保護者が相互の交流を行う場所を開設し、子育て
の相談、情報の提供、助言を行います。また、市民参加によ
る子育て支援を充実させます。

ファミリーサポートセンター会員数（各年）

◎総合戦略KPI
人

子育て支援センター利用者数（各年延べ）

◎総合戦略KPI
人回

4-7
子どもの発達を支える
チャイルドサポートの充
実

①チャイルドサポートの充実

　子どものライフステージにあわせ、母子保健、保育、教
育、障がい福祉の各部門が連携し、発達に支援を要する子ど
もを、出生から就労まで途切れなくつなぎ、支援します。

子どもの発達にかかわる相談件数
（発達検査等を含む）（各年延べ）

◎総合戦略KPI

件

個別療育・小集団療育を受ける子どもの数
（各年）

◎総合戦略KPI

人

4-8
要保護、要支援児童への
きめ細やかな取組の推進

①児童虐待防止対策の推進

　児童虐待は、子どもの心身の発達や人格の形成に重大な影
響を与えます。育児不安や児童虐待の早期発見に努め、訪問
による援助、育児指導を拡大します。

児童虐待防止研修会参加者数（各年延べ） 人

②ひとり親家庭等への支援の
充実

　ひとり親家庭の自立を支援するため、相談支援や各種手当
等の経済支援の充実など、ひとり親家庭に対する生活面、経
済面などの多面的支援を行います。
　児童扶養手当支給に加え、本市の独自施策である、ひとり
親家庭等就学金支給を継続し、経済的な自立を促進します。

母子・父子家庭からの相談件数（各年） 件

①高齢者の包括的な支援の充
実

　高齢者等の多様化するニーズや多くの問題を抱えた世帯か
らの相談等にも対応できるよう、相談支援体制の充実と、医
療・介護の連携体制の強化など、地域包括支援センターの機
能強化を図ります。

地域包括支援センターにおける総合相談件数（各年延
べ）
◎総合戦略KPI

件

②高齢者が地域で安心して暮
らすための支援

　専門職の適正配置や地域の見守りにより、認知症の早期発
見・早期対応のほか。高齢者虐待への対応など、高齢者が安
心して生活できる環境づくりを行います。 認知症高齢者等SOSネットワーク事前登録者数

（各年）
人

認知症サポーター数（累計）

◎総合戦略KPI
※R4年度から目標値変更

人

見守りネットワーク協力団体数（各年）

◎総合戦略KPI
団体

③高齢者の元気づくりの推進

　高齢期になっても、就労や社会参加の機会を保ちながら、
介護予防や認知症予防に取り組み、心身ともに元気で、生き
がいを持って生活できる体制づくりを行います。

元気リーダーコース実施箇所数（累計）

◎総合戦略KPI
箇所

シルバー人材センター登録会員数（各年）

◎総合戦略KPI
人

4-10
高齢者がいつまでも安心
して暮らせるまちづくり
の推進

①予防重視型サービスの充実

　介護予防・日常生活支援総合事業の効率的な実施による介
護予防の推進と、介護保険サービスの適正な実施による要介
護状態の重度化防止を図ります。
　保険者機能の強化により、持続可能な介護サービスの提供
体制を構築、維持します。

介護サービス給付件数（各年延べ） 件

地域ケア会議開催回数（各年）

※R5年度から目標値変更
回

4-9
高齢者が笑顔で自分らし
く暮らせるまちづくりの
推進
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

465 470 475 480 485

401 414 433

36,000 36,000 36,000 36,000 36,000

22,374 25,207 27,250

370 370 370 370 370

484 508 471

50 50 50 50 50

27 34 43

100 100 120 120 140

61 212 148

45 45 45 45 45

53 56 73

3,600 3,700 3,800 3,900 4,000

3,471 3,923 3,573

80 85 85 90 90

44 46 53

8,900
9,000
9,620

9,100
10,020

9,200
10,020

9,300
10,020

9,615 9,925 10,443

340 345 350 355 360

332 337 363

86 87 88 89 90

84 85 85

735 740 745 750 755

687 691 683

48,200 48,700 49,200 49,700 50,200

46,181 46,152 47,083

44 45
26
46

28
48

30
50

64 41 29

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

418 91.2 Ｂ
SDGs…3,17
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　子育て世帯の育児サポート、仕事と育児の両立の支援を目的と
したファミリー・サポート・センター事業（子どもの送迎や預か
りなど）をNPO法人こどもぱれっとに委託し実施しました。各地域
の子育て支援センターでの出張受付等、事業周知や申請のきっか
けを増やし、会員数の増加に努めました。

健康こども部

21,654 75.7 Ｃ
SDGs…3,17
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　コロナ禍で行っていたセンター利用の時間制限や人数制限を撤
廃し、行事を増やすなどして、少しずつではありますが利用者数
を増やすことができました。今後さらに子育て応援団に参加いた
だく行事を増やしたり、地域の公民館等へ出向く「出前ひろば」
を復活させ、子育て世帯と地域の方を繋ぐことにも力を入れてい
きます。

健康こども部

421 127.3 Ａ

SDGs…3
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和５年度も発達相談、就学相談、心理相談等の事業を実施
し、保護者の発達に関する相談を受けるとともに、発達検査等を
実施しました。また、相談の中で実施した発達検査の結果は保護
者だけではなく、保育園や学校等とも共有し、発達に課題のある
子どもへの適切な支援につなげました。

健康こども部

51 86.0 Ｂ

SDGs…3,4
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　地域活性化起業人を活用した療育担当者のスキルアップと事業
内容の整理によって、療育の質の向上を図りました。また、担当
者が園に出向いて実施する個別療育を充実させたことで、保育園
での日常の支援に活かすことができました。

健康こども部

72 123.3 Ａ
SDGs…
1,3,16

　三重県児童相談センターと連携し、校長及び園長を対象に児童
虐待防止研修を実施し、また、国の補助金を活用してヤングケア
ラーについて考える研修会も実施しました。要保護児童等対策地
域協議会の機能を活用し、関係機関との緊密な連携のもと児童虐
待及び配偶者等への暴力の早期発見に努めました。家庭の状況に
応じて訪問支援事業や子育て短期支援事業（ショートステイ）等
により家庭の養育を支援しました。

健康こども部

49 162.2 Ａ
SDGs…
1,3,16

　ひとり親家庭等の相談支援のため、ひとり親家庭のしおりを作
成し、必要な情報を素早く提供しました。今後もハローワークと
連携した就労支援も含め、ひとり親家庭等に寄り添った多面的な
支援を行います。 健康こども部

3,303 94.0 Ｂ

SDGs…3,10
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　新型コロナウイルス感染症のため令和４年度まで電話での相談
件数が増加しました。しかし新型コロナウイルス感染症が第5類に
なったことで、訪問・来所の相談が増え、対面でのきめ細やかな
対応が出来るようになりましたが電話相談の件数が減り延べの件
数としては減少しました。引き続き地域包括支援センターの周知
をしていきます。

福祉部

62 62.4 Ｄ
SDGs…3,10
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　いなべ警察署や地域包括支援センターと連携し、令和５年度は
新たに26名の方の登録がありました。しかし、状態が悪化し施設
へ入所されたりお亡くなりになる方もみえるため、登録者数は横
ばいです。今後も引き続き制度について周知していきます。

福祉部

9,209 104.2 Ａ
SDGs…3,10
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　認知症サポーター養成講座を17回開催し、新たに518名の認知症
サポーターが誕生しました。令和5年度は地元のスーパーの職員
や、子育てネットワークの方など新たな対象に養成講座を実施し
ました。１人でも多くの方に認知症を理解していただけるよう引
き続き啓発を進めていきます。

福祉部

328 103.7 Ａ

SDGs…3,10
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和５年度は車の販売店を中心に協力をお願いし、新たに２６
事業所がネットワーク事業に加入していただきました。認知症に
なっても住み慣れた地域でいつまでも自分らしく生活できるまち
づくりを目指し、今後も啓発に努めます。

福祉部

84 96.6 Ｂ
SDGs…3,10
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　新型コロナウイルス感染症が５類になったことを受け、今まで
活動を控えていたメンバーの方も活動を開始し、参加者数が増加
しました。今後も元気リーダーの定期的な情報交換会を開催し元
気リーダーコースの実施支援を行います。

福祉部

705 91.7 Ｂ
SDGs…3,10
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　シルバー人材センターは地域の高齢者が就業を通じて地域社会
に貢献し、生きがいや居場所づくりとして大事な役割を担ってい
ます。令和５年度は入会説明会に１２０名参加し、８０名の方が
入会につながりました。今後も公共施設等に会員募集のパンフ
レットを設置したり地域イベント等への参加を通じて会員拡大を
図っていきます。

福祉部

45,548 95.7 Ｂ
SDGs…
3,10,11

国土強靭化

　高齢化の進行と人口減少が進む中、コロナ禍もようやく終息の
方向となり、サービス利用の手控え解消もあって介護保険申請件
数が増加しました。介護サービス、介護予防サービス、高額介護
サービス等の適正な実施と給付管理により、高齢者の介護予防と
自立支援、要介護状態の重度化防止に取り組みました。

福祉部

40 111.5 Ａ

SDGs…
3,10,11

国土強靭化

　複合化、多問題化しているケースについては多機関が連携して
協働で取り組む必要があります。今後このような世帯が増加する
ことが予測され、多機関が協議する地域ケア会議が重要となって
きます。また個別の支援ケースに留まらず地域課題を関係機関で
検討する会議も実施していきます。

福祉部
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施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

4-11
地域でいきいきと安心し
て暮らせる障がい者福祉
の推進

①障がい福祉サービスの充実

　障がいのある人への正しい理解と啓発促進、相談支援体制
の充実、わかりやすい情報提供体制の構築、権利擁護の推
進、差別の解消、虐待の防止などに取り組みます。
　健康づくりの推進、医療体制の充実、障がいの早期発見、
早期療育を推進します。
　福祉サービスの充実、生活支援の拡充、福祉マンパワーの
活用、バリアフリーの推進、防災・防犯対策の充実に取り組
みます。
　交流の促進、生涯学習活動の推進、就労支援、就労継続支
援等の充実により社会参加を促進します。
　就学前児童への支援、インクルーシブ教育の推進、途切れ
のない支援の整備を行います。

相談支援件数（各年延べ） 件

障がい者福祉サービス等利用者数
（各年延べ）

人

農を通じた障がい者雇用者数（各年）

◎総合戦略KPI
人

①国民健康保険の充実

　国民健康保険被保険者が安心して暮らすために、健全で円
滑な運営を図ります。

国民健康保険税収納率（各年）
（収入金額／国民健康保険税）

％

②国民健康保険医療費の適切
な給付

　予防の周知、啓発などにより、医療費の伸びを抑え運営の
安定を図ります。

事業年報（C表様式15）にある一般医療給付件数（各
年）
※暦年並みの給付件数維持

件

③国民健康保険による健康維
持の推進

　予防の周知、啓発などにより、医療費の伸びを抑え運営の
安定を図ります。

特定健康診査受診率（各年）
（受診者数／40～74歳の被保険者数）

％

④後期高齢者医療保険制度の
円滑な運営

　75歳以上の高齢者などの医療を確保するため、広域連合と
連携し適正な運営を図ります。

後期高齢者医療保険料収納率（各年）
（収入金額／後期高齢者医療保険料）

％

⑤福祉医療制度の健全で円滑
な運営

　重度の心身障がい者、母子、父子家庭の生活の自立・安定
や子育て支援の充実のため、医療費の支援を行います。

福祉医療費の助成額（各年） 千円

⑥国民年金の適正な運営

　法定受託事業であり、市役所窓口や電話での届出受付、相
談、問い合わせなどと合わせ、国民年金制度の正しい理解の
ための周知を行います。

年金相談件数（各年延べ） 件

4-13
適正な生活保護制度の推
進

①生活保護制度の適切な運営

　要保護者の多様な困窮要因を把握し、他法他施策の活用を
図りながら、要保護者の経済的、日常生活的、社会的自立を
促進します。 生活保護率（各年）

（生活保護受給者数／市の総人口）

※‰：パーミル、千分率

‰

②生活困窮者の相談支援

　生活保護に至る前に、様々な課題をかかえている生活困窮
者・生活困窮世帯に対して、各機関と連携して支援を行い、
生活基盤の安定化と自立に向けた環境整備を図ります。 生活困窮者自立支援事業における相談件数

（各年延べ）
件

4-14
思いやりのある人権のま
ちづくりの推進

①人権が尊重される社会の推
進

　人権が尊重され、尊厳をもって個性を活かすことのできる
社会の実現に向け教育や啓発活動を行います。また、人権擁
護委員や民間団体と連携して、相談体制の充実や地域交流事
業の支援を行います。 人権フェスティバル参加者数（各年延べ） 人

4-15
女(ひと)と男(ひと)が互
いに認め合うまちづくり
の推進

①男女共同参画の環境づくり

　女性も男性も、家庭、子育て・教育、まちづくりなどあら
ゆる分野において、互いに認め合い、誰もが個性と能力を十
分に発揮できる男女共同参画社会をつくります。

審議会等への女性登用率（各年）
（女性委員数／審議会等の総委員数）

◎総合戦略KPI

％

4-12
社会保障制度の健全で円
滑な運用
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

30,000 30,500 31,000 31,500 32,000

19,973 14,768 14,929

5,420 5,440 5,460 5,480 5,500

5,983 6,343 7,347

57 58 58 59 59

50 51 49

96.04 96.05 96.06 96.07 96.07 

95.83 96.11 96.25 

144,500 145,000 145,500 146,000 146,500

142,242 144,362 140,882

53.0 54.0 55.0 56.0 57.0 

54.2 53.4 55.4 

99.91 99.92 99.93 99.94 99.95 

99.44 99.84 99.66 

301,000 302,000 303,000 304,000 305,000

277,365 282,891 307,285

8,700 8,720 8,740 8,760 8,780

8,607 8,278 8,325

3.2 3.2 3.2 3.2 3.2 

3.1 3.3 3.2 

90 92 94 96 98

214 146 107

710 720 730 740 750

ー 648 530

30 30 30 30 30

22 23 25

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

22,264 48.2 Ｄ

SDGs…3,10
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

  障害のある人が、自立した日常生活を営みやすくするため、相
談支援事業を行ってきました。
  住民の複雑化・複合化した支援ニーズに対応する包括的支援体
制を構築するため、重層的支援体制の充実に努め、相談支援事業
所、基幹相談支援センター等と定期的に会議を開催し、情報共有
を行ってきました。

福祉部

5,874 134.6 Ａ
SDGs…3,10
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　障がいのある人の障がいの程度、及び介護者や居住状況などを
踏まえ、必要とされる福祉サービスを提供しました。
  この数年間で、障がい者の短期入所の利用や児童発達支援、放
課後等デイサービスの利用は増加傾向にあります。
  今後も身近な地域で必要なサービスを受けることができるよう
サービス提供体制の充実を図っていきます。

福祉部

46 84.5 Ｃ
SDGs…
3,8,10

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

  農作業は、障がい者にとって、精神的にもストレスが少ないと
され、障がい者通所施設の篠立きのこ園、麺処はな、プロジェク
ト大地、いなべ市障がい者活動支援センター（実り班）、絆で
は、働きやすい環境と障がい者雇用の質の向上や雇用の安定に努
めました。

福祉部

95.30 100.2 Ａ
SDGs…

1,3,10,11
国土強靭化

　国保税徴収率向上のため、6年3月から口座振替の窓口勧奨にお
いて、MPNを利用した窓口受付サービスを取り入れることで利便性
を図りつつ、銀行、コンビニ納付、スマートフォンでの納付な
ど、納付機会を多様化しています。未納者へは個々の事情に配慮
した納付相談に応じ、分納計画どおりの納付がされるように勧奨
しました。また本人同意のもと療養費、高額療養費等を国保税に
充当することで、未納額削減を進めました。更に、分納不履行者
に対しては差押予告書を発送し、それでも連絡がない場合は差押
も実施しました。

市民部

135,963 103.3 Ａ
SDGs…

1,3,10,11
国土強靭化

　事業年報は7月確定のため、仮月報のC表累計による速報値とな
ります。
　傷病の早期発見早期予防による医療費抑制を目指し継続実施し
ている「特定健康診査受診率向上事業」に加えて、今年度から
「生活習慣病重症化予防事業」として階層化した保健指導対象者
にウェアラブル端末とアプリを利用した保健指導を行いました。
また、医療費通知やジェネリック医薬品利用差額通知を通じて、
被保険者の医療知識の向上や医療機関への医療相談等の一助に
なっています。

市民部

53.7 100.7 Ａ
SDGs…

1,3,10,11
国土強靭化

　特定健康診査の受診率は、速報数値です。
　特定健診未受診者全員に対して、年齢・性別・健診受診歴に応
じて６種類にクラスター分類し、受診行動を予測した上でナッジ
理論を活用したはがきを送付することで受診率向上に繋げまし
た。

市民部

99.75 99.7 Ｂ
SDGs…

1,3,10,11
国土強靭化

　後期高齢者医療保険料は、原則、年金天引き（特別徴収）です
が、保険料の25％が自主納付（普通徴収）です。自主納付者の多
くが資格取得時の被保険者や低年金受給者であることから、広報
活動で納付期限を周知するとともに、窓口等でのきめ細やかな納
付相談を実施しました。また、6年3月からMPNを利用し口座振替窓
口受付サービスを取り入れることで手続きの利便性を向上させ収
納率維持に繋げました。

市民部

252,547 98.6 Ｂ
SDGs…

1,3,10,11
国土強靭化

　迅速な資格取得手続きを行うために、広報活動、障がい者手帳
取得情報等の収集に努め、対象者への申請勧奨を行いました。年
度更新申請について電子申請を可能とすることで対象者の利便性
を高めました。また、適正な福祉医療費助成を実施するため、国
保連合会、保険者、医療機関等の各関係機関との連携に努め、平
成31年度より、対象未就学児への現物支給を開始しています。5年
9月診療分から子ども医療費の所得制限を撤廃し、対象者の拡充を
図りました。

市民部

7,806 95.3 Ｂ

SDGs…
1,3,10,11
国土強靭化
外部人材

　国民年金についての広報活動に加え、日本年金機構四日市年金
事務所と連携し、国民年金の適正運営に努めました。
　年金事務所による出張相談窓口が終了したため、電話での問い
合わも増えましたが、窓口での相談も合わせ年金保険料の免除、
猶予相談について、適切な助言を実施しました。

市民部

3.6 100.0 Ａ
SDGs…1,11
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　被保護世帯は123世帯。内訳では、3年前との比較で、高齢が69
世帯から64世帯に減少（自然減）に対し、稼働年齢層で、単身男
性の内疾患による傷病が増加し、また、ひきこもり、8050問題な
どで、社会性が欠如する傾向にある者が増加しています。
　生活に困窮する方に対し、困窮の程度に応じて、必要な保護を
行い、最低限度の生活を保障するとともに、自立に向けた支援を
行いました。

福祉部

398 113.8 Ａ
SDGs…1,11
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和3年度は、コロナ禍に伴う経済的支援などの相談が多くあ
り、4年度から5年度にかけて、相談件数は減少傾向となり、生活
困窮者・生活保護の相談件数は、コロナ禍前と同水準となってき
ました。
　5年度では、生活保護と生活困窮の窓口を一本化し、ワンストッ
プでの対応を行い、適切な支援につなぐようにしています。

福祉部

ー 72.6 Ｃ
SDGs…

4,5,10,11
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

  メシェレいなべ、教育委員会と協働し、第１７回いなべ市民人
権フェスティバルを開催しました。本年度テーマを「障がい児・
者の人権」とし人権ポスター・標語入賞者表彰式の他、コロナ感
染症が５類に移行したことから休止していた絆バザーを復活さ
せ、各種団体の展示や太鼓披露などを実施し、多くの市民にご来
場いただきました。

福祉部

21 83.3 Ｃ
SDGs…5

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　３年ぶりに三重県男女共同参画連携映画祭を実施するととも
に、令和５年６月号広報誌に男女共同参画に関する特集記事を掲
載する等、啓発・情報発信を行いました。また、各部局に対して
所管する審議会への女性委員の積極的な登用を促しました。

福祉部
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【基本目標】第５章 活発な産業による賑わいづくり「基本事業毎の目標達成率と判定」

施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

①集落を基軸にした担い手へ
の支援

　「人・農地プラン」にもとづき、集落単位で認定農業者、
認定新規就農者及び集落営農組織を明確にし、集落ぐるみ型
農業生産活動を推進します。
　農業の有する多面的機能の維持・発揮するため、集落ぐる
みで地域における共同活動や営農活動を支え合う体制の整備
を推進します。

認定農業者数（各年）

◎総合戦略KPI
人

農地利用集積率（各年）
（担い手への集積面積／農地面積）

％

新規就農者数（各年）
（自営就農者数、雇用就業者数、新規参入者）
◎総合戦略KPI

人

②安心、安全で安定した農業
の振興

　耕種農家に対して、家畜ふん尿を適切に処理した堆肥を供
給し、環境に配慮した資源循環型農法を推進します。
　いなべ産品利用宣言店の認定証及びのぼり旗の交付や、
ホームページでの広報等を実施し、地産地消活動を推進しま
す。
　市内の特産品を活用し、産業振興につなげます。特にそば
については、そば祭りを中京圏に発信します。また、手打ち
そばの段位認定会を利用し、市民へのそば打ちの普及に取り
組みます。

家畜ふん尿堆肥散布面積（各年） ha

そば栽培面積（各年） ha

そば祭り入場者数（各年）

◎総合戦略KPI
人

③有害鳥獣対策の推進

　有害鳥獣による農産物への被害を軽減するため、防護柵設
置整備、獣害防除檻購入及び獣害駆除用煙花購入等助成事業
を行います。
　マンパワーの育成として、有害鳥獣駆除、サルパトロー
ル、緩衝帯整備支援及び獣害対策講座を行い、市民が獣害に
強い集落づくりに取り組めるよう支援します。

水稲、小麦の獣害被害額（各年） 千円

④森林の適正管理の推進

　森林の持つ多面的機能を維持するため、下草刈や間伐等を
継続的に行い、強い森林づくりを推進します。
　効率的で安全な森林整備を行うための林道整備を実施しま
す。

危険木撤去団体数（各年延べ） 団体

5-2
強い農業基盤の整備

①農業生産基盤の整備

　農業生産基盤の適切な機能確保に取り組みます。
　農地の利用集積の推進など農業経営の効率化と安定を図り
ます。

農業用施設整備個所数（各年）
（災害除く。箇所数は、概ね50万円を越える工事箇
所）

個所

5-3
企業立地による産業の振
興

①企業誘致活動の推進

　企業ニーズに合った土地の確保を行います。
　既存企業との定期的な情報交換会を継続し、情報収集を行
います。
　市内企業の魅力のPRや、雇用と就労のマッチングを行いま
す。

企業立地件数（各年）

◎総合戦略KPI
件

②産業用地の整備及び確保

　企業進出のタイミングを見計らいながら、未利用工業団地
の維持管理を適正に行うとともに、中小企業向けの小規模な
用地の確保を行います。 企業相談件数（各年）

◎総合戦略KPI
件

5-1
魅力ある農林業の振興
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

109 110 111 112 113

104 103 102

74 75 76 78 80

71 71 75

3 3 3 3 3

3 3 6

180 190 190 200 200

190 259 203

92 94 96 98 100

54 27 63

12,200 12,400 12,600 12,800 13,000

ー 2,000 6,000

5,510 5,220 4,930 4,640 4,350

2,154 5,040 6,948

40 42 45 47 50

68 22 27

4 4 4 4 4

4 8 8

1 1 1 1 1

0 0 0

3 3 3 3 3

3 2 2

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

106 91.9 Ｂ
SDGs…
2,15,17

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　認定農業者の営農継続のため、国の補助事業等を活用した支援
を行っています。また、集落での話し合いによる後継者へ農地の
集積集約を進めることで、認定農業者の維持、確保に努めていま
す。

農林商工部

66 98.7 Ｂ
SDGs…
2,15,17

　集落で中心となる担い手へ、農地中間管理機構を活用しながら
農地の集積、集約を進めました。

農林商工部

9 200.0 Ａ
SDGs…
15,17

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市・ＪＡ等の関係機関の連携による新規就農相談会を開催し、
新規就農者の確保に努めました。また、新規就農希望者の相談に
は、県・市・ＪＡの関係機関が連携し、就農へのサポートを行っ
ています。

農林商工部

176 106.8 Ａ SDGs…15

 家畜から排泄されるふん尿を適切に堆肥化し、農家に供給するこ
とで、環境に配慮した資源循環型農業を推進しました。

農林商工部

74 65.6 Ｄ
SDGs…2,15
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　担い手研修会等を通じて、栽培面積の拡大の働きかけを実施し
ましたが、雨の影響により収穫面積が減少しました。

農林商工部

ー 47.6 Ｄ

SDGs…
2,15,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　今回は、コロナ以前同様の規模にていなべ市新そば祭りを行
い、いなべ市内外のそば９団体の方いなべの恵み市との共同で開
催いたしました。 農林商工部

2,485 71.0 Ｃ
SDGs…2,15
外部人材

　銃器や罠・檻による有害鳥獣駆除や集落獣害対策講習会等によ
り集落ぐるみでの追払いを進めました。

農林商工部

60 60.0 Ｄ

SDGs…6,15
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　みえ森と緑の県民税市町交付金を活用し、自治体や個人の実施
する危険木の除去事業に対し、高所作業車などの作業機械のリー
ス料の補助を行いました。 農林商工部

9 200.0 Ａ
SDGs…
9,13,15

国土強靭化

　地元からの要望を受け、老朽化した農業用施設の改修工事や補
修工事を行いました。要件を満たす箇所については、県の補助金
や起債事業を活用する事で、地元負担の軽減を図りました。 農林商工部

0 0.0 Ｄ
SDGs…8,17
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　企業の工場拡張及び市外企業からの新規進出の相談があり、進
出等の準備を行っていますが、立地協定の締結には至りませんで
した。
　東海環状自動車道の全線開通を見据え工業用地の確保と企業誘
致に取り組みます。

都市整備部

3 66.7 Ｄ
SDGs…8,17
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市内企業より、工場拡張の相談があり拡張にあたり適地及び関
連自治会等の紹介、調整を行いました。
　また、市外企業よりいなべ市への新規進出の相談があり、早期
に進出できるようサポートを行いました。 都市整備部
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施策 基本事業 事業内容 成果指標名 単位

5-4
にぎわいのある商工業の
振興

①商工業の活性化支援

　空き店舗の効果的な活用に取り組むとともに、市内企業の
異業種間交流などを実施し、にぎわいのある商工業の推進を
図ります。

商工会への加入団体数（各年）

◎総合戦略KPI
団体

創業相談件数（各年延べ）

◎総合戦略KPI
件

②中心市街地の活性化

　阿下喜地区の歴史ある街並みの整備等により、空き店舗の
活用や飲食店及び物販店の誘致を進め、中心市街地の活性化
を図ります。

阿下喜地区の空き店舗活用等による出店件数
（各年）

◎総合戦略KPI

件

5-5
魅力ある観光地作りの推
進

①多様な観光施設の充実

　市内外からの集客を図るため、農業公園や阿下喜温泉、青
川峡キャンピングパークなど、市の観光施設の維持管理を行
います。 農業公園の集客数（各年延べ）

◎総合戦略KPI
人

阿下喜温泉の集客数（各年延べ）

◎総合戦略KPI
人

②イメージアップと集客力の
向上

　自転車を活かしたサイクルツーリズムによるまちづくりを
進め、ツアー・オブ・ジャパンの定着や集客の向上に取り組
むとともに、市内主要施設の効果的な活用を図り、森林や里
山など、いなべの自然に価値を見出し、誘客を図ります。
　本市の観光を支える団体や個人の活動の活性化に向けた支
援及び補助を行います。
　新たな観光メニューの開発等に取り組みます。

ツアー・オブ・ジャパン観客動員数（各年）

◎総合戦略KPI
人

5-6
良好な労働環境づくりの
促進

①勤労者福祉制度の充実

　勤労者生活資金制度を活用し、勤労者の福祉を充実しま
す。

勤労者生活資金貸付制度事業利用者数
（各年）

人
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R2 R3 R4 R5 R6 R7

920 920 920 920 920

981 985 994

53 56 59 62 65

33 64 66

1 1 1 1 1

4 3 2

107,000 108,000 109,000 110,000 111,000

10,422 92,178 114,470

128,400 128,800 129,200 129,600 130,000

95,495 104,659 21,564

24,000 24,500 25,000 25,500 26,000

ー ー 16,000

1 1 1 1 1

0 0 0

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

931 108.0 Ａ
SDGs…9

国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　商工会の運営支援を行い、市内の商工業の活性化を図り、地域
経済の総合的な発展を支援しました。

農林商工部

41 111.9 Ａ
SDGs…9
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　創業支援等事業計画に基づき、市内で操業を目指す市民に向
け、創業相談窓口を設置し、いなべ市商工会等と連携を密にして
相談者にとって利便性の高い相談窓口を構築しました。 農林商工部

2 200.0 Ａ

SDGs…9
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　創業出店者を対象に、創業支援事業として開催するいなべ創業
塾の講座を促進し、支援を行いました。

農林商工部

10,338 105.0 Ａ

SDGs…
8,11,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　いなべ市農業公園の管理運営を、指定管理者制度により一般社
団法人サンパークいなべに委託し、民間活力を活かした集客力の
向上を図っています。特に、梅林公園は梅まつりの開催により、
いなべの名所として定着し、随一の集客力ある施設として発展し
ています。

農林商工部

88,636 16.7 Ｄ

SDGs…
8,11,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　健康増進施設阿下喜温泉の管理運営を、指定管理者制度により
一般財団法人ほくせいふれあい財団に委託していましたが、令和
６年４月からの定期建物賃貸借契約による民間移行に伴い、令和
５年６月から休業し大規模改修を行いました。 農林商工部

ー 64.0 Ｄ
SDGs…8,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　自転車の国内最大級国際ステージレースであるツアー・オブ・
ジャパン（TOJ）を４年ぶりに開催するために実行委員会に対して
補助を行いました。開催によっていなべの名を国内外に発信で
き、知名度の向上を図ることができました。

教育委員会

0 0.0 Ｄ
SDGs…3,8
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　金融機関と連携し、市内勤労者の福祉の増進及び生活の安定化
を進めましたが、利用者はありませんでした。

農林商工部
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【総合戦略】１ しごと創生プロジェクト「基本事業毎の目標達成率と判定」　（再掲含む）

12．いなべ市総合戦略　事業毎の目標達成率と判定

基本的な方向性 基本事業 事業概要等 重要業績評価指標（ＫＰＩ）名 単位

企業立地による産業の振
興

企業誘致活動の推進

　既存企業との定期的な情報交換会を継続し、情報収集を行
います。
　企業訪問によるPR 活動を積極的に行うとともに、民間等
との連携により企業ニーズに合った土地の確保を行います。
　市内企業の魅力のPR や、雇用と就労のマッチングを行い
ます。

企業立地件数（各年） 件

産業用地の整備及び確保

　産業用地が不足しているため用地の確保を進めるととも
に、設備投資を促すための企業訪問や拡張のサポートに取り
組みます。 企業相談件数（各年） 件

にぎわいのある商工業の
振興

商工業の活性化支援

　空き店舗の効果的な活用に取り組むとともに、市内企業の
異業種間交流などを実施し、にぎわいのある商工業の推進を
図ります。 商工会への加入団体数（各年） 団体

創業相談件数（各年延べ） 件

中心市街地の活性化

　阿下喜地区の歴史ある街並みの整備等により、空き店舗の
活用や飲食店及び物販店の誘致を進め、中心市街地の活性化
を図ります。 阿下喜地区の空き店舗活用等による出店件数

（各年）
件

女（ひと）と男（ひと）
が互いに認め合うまちづ
くりの推進

男女共同参画の環境づくり

　家庭、子育て、教育、地域活動等まちづくりなどあらゆる
分野において、女性と男性が互いに認め合い、誰もが個性と
能力を十分に発揮できる男女共同参画社会をつくります。 審議会等への女性登用率（各年）

（女性委員数／審議会等の総委員数）
％

魅力ある農林業の振興

集落を基軸にした担い手への
支援

　「人・農地プラン」にもとづき、集落単位で認定農業者、
認定新規就農者及び集落営農組織を明確にし、集落ぐるみ型
農業生産活動を推進します。
　農業の有する多面的機能の維持・発揮するため、集落ぐる
みで地域における共同活動や営農活動を支え合う体制の整備
を推進します。

認定農業者数（各年） 人

新規就農者数（各年）
（自営就農者数、雇用就業者数、新規参入者）

人

安心、安全で安定した農業の
振興

　市内の特産品を活用した産業振興を推進します。特に、そ
ばに関しては、中京圏に向けたそば祭りの発信とともに、手
打ちそばの段位認定会等の機会を活用し、市民へのそば打ち
の普及に取組みます。
　耕種農家に対して、家畜ふん尿を適切に処理した堆肥を供
給し、環境に配慮した資源循環型農法を推進します。
　いなべ産品利用宣言の店認定証及びのぼり旗の交付や、
ホームページでの広報等を実施し、地産地消活動を推進しま
す。

そば祭り入場者数（各年） 人
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Ｈ31/R1 R3 R4 R5 R6 R7

1 1 1 1 1

0 0 0

3 3 3 3 3

3 2 2

920 920 920 920 920

981 985 994

53 56 59 62 65

33 64 66

1 1 1 1 1

4 3 2

30 30 30 30 30

22 23 25

109 110 111 112 113

104 103 102

3 3 3 3 3

3 3 6

12,200 12,400 12,600 12,800 13,000

ー 2,000 6,000

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

3 0.0 Ｄ
SDGs…8,17
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　企業の工場拡張及び市外企業からの新規進出の相談があり、進
出等の準備を行っていますが、立地協定の締結には至りませんで
した。
　東海環状自動車道の全線開通を見据え工業用地の確保と企業誘
致に取り組みます。

都市整備部

3 66.7 Ｄ
SDGs…8,17
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市内企業より、工場拡張の相談があり拡張にあたり適地及び関
連自治会等の紹介、調整を行いました。
　また、市外企業よりいなべ市への新規進出の相談があり、早期
に進出できるようサポートを行いました。

都市整備部

916 108.0 Ａ
SDGs…9

国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　商工会の運営支援を行い、市内の商工業の活性化を図り、地域
経済の総合的な発展を支援しました。

農林商工部

46 111.9 Ａ
SDGs…9
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　創業支援等事業計画に基づき、市内で操業を目指す市民に向
け、創業相談窓口を設置し、いなべ市商工会等と連携を密にして
相談者にとって利便性の高い相談窓口を構築しました。 農林商工部

1 200.0 Ａ

SDGs…9
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　創業出店者を対象に、創業支援事業として開催するいなべ創業
塾の講座を促進し、支援を行いました。

農林商工部

22 83.3 Ｃ
SDGs…5

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　３年ぶりに三重県男女共同参画連携映画祭を実施するととも
に、令和５年６月号広報誌に男女共同参画に関する特集記事を掲
載する等、啓発・情報発信を行いました。また、各部局に対して
所管する審議会への女性委員の積極的な登用を促しました。

福祉部

107 91.9 Ｂ
SDGs…
2,15,17

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　認定農業者の営農継続のため、国の補助事業等を活用した支援
を行っています。また、集落での話し合いによる後継者へ農地の
集積集約を進めることで、認定農業者の維持、確保に努めていま
す。

農林商工部

10 200.0 Ａ
SDGs…
15,17

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市・ＪＡ等の関係機関の連携による新規就農相談会を開催し、
新規就農者の確保に努めました。また、新規就農希望者の相談に
は、県・市・ＪＡの関係機関が連携し、就農へのサポートを行っ
ています。

農林商工部

12,000 47.6 Ｄ

SDGs…
2,15,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　今回は、コロナ以前同様の規模にていなべ市新そば祭りを行
い、いなべ市内外のそば９団体の方いなべの恵み市との共同で開
催いたしました。

農林商工部
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【総合戦略】２ であい創生プロジェクト「基本事業毎の目標達成率と判定」　（再掲含む）

基本的な方向性 基本事業 事業概要等 重要業績評価指標（ＫＰＩ）名 単位

良好な居住環境づくりの
推進

空き家活用の促進

　空き家バンク制度を活用し、空き家住宅を有効に利用し、
地域の生活環境の保全を図ります。

空き家バンク登録物件の契約成立件数（各年） 件

快適な道路網の充実

生活道路網の整備

　国道306号新鞍掛トンネルの整備や国道365号・国道421号
バイパスの早期完成を促進します。また、主要地方道・県道
では、北勢多度線をはじめ、近隣市町、工業団地などを結ぶ
道路網の整備を促進し、市内幹線道路の充実を図ります。
　関係自治会や地権者の協力を得て、集落間や公共施設間を
結ぶための生活道路や橋梁の整備を図ります。また、市道に
架かる橋梁やトンネルなどについては定期点検及び長寿命化
の修繕工事を実施し、適正に維持管理します。さらに、通
勤・通学などの自転車や歩行者の安全を図るための歩道整備
や交差点・歩道などのバリアフリー化を行います。

市道の改良延長（累計） ㎞

歩道の設置延長（累計） ㎞

高速道路の整備促進

　東海環状自動車道の残り区間が早期に開通されるように県
内及び県外の市町村と連携しながら国、県等関係機関に早期
の全線開通に向け働きかけます。 市内の高速道路設置延長（累計） ㎞

公共交通の充実

鉄道交通の整備

　三岐鉄道との連携強化を図り、三岐鉄道北勢線の利用者数
の増加に向けて、多様な広報やイベントなどを開催します。
また、駅駐車場を活用したパークアンドライドの効果によ
り、乗客数の増加を推進します。 北勢線利用者数（各年延べ） 人

バス交通の整備

　地域住民の身近な交通手段として、福祉バスの効率的かつ
利便性及び安全性の高い運行を推進します。また、交通空白
地への対策を進めます。

福祉バス利用者数（各年延べ） 人

いなべブランドの創造
グリーンクリエイティブいな
べの推進

　グリーンクリエイティブいなべを推進し、いなべブランド
を創造します。
　都市部をターゲットとしたシティプロモーションに取り組
みます。

グリーンクリエイティブいなべホームページアクセス
件数（各年延べ）

件

定住・移住・交流の促進
広域連携による定住・移住の
促進

　東京圏等からのＵＩＪターンを促進し、地方の担い手不足
対策を図ります。

移住支援事業補助金を活用して移住した世帯数
（各年延べ）

件

魅力ある観光地づくりの
推進

多様な観光施設の充実

　農業公園や阿下喜温泉、青川峡キャンピングパークなど、
市の観光施設の適切な維持管理を行い、市内外からの集客を
図ります。

農業公園の集客数（各年延べ） 人

阿下喜温泉の集客数（各年延べ） 人

イメージアップと集客力の向
上

　自転車を活かしたサイクルツーリズムによるまちづくりを
進め、ツアー・オブ・ジャパン開催による集客の向上に取り
組むとともに、市内主要施設の効果的な活用を図り、森林や
里山など、いなべの自然に価値を見出し、誘客を図ります。
　本市の観光を支える団体や個人の活動の活性化に向けた支
援及び補助を行います。
　新たな観光メニューの開発に取り組みます。

ツアー・オブ・ジャパン観客動員数（各年） 人

- 36 -



Ｈ31/R1 R3 R4 R5 R6 R7

5 5 5 5 7

7 11 4

536 537 538 539 540

536 536 537

71 72 73 74 75

69 69 70

2.8 2.8 2.8 9.4 9.4

2.8 2.8 2.8

2,566,000 2,567,000 2,568,000 2,568,000 2,569,000

1,923,377 2,084,178 2,150,364

103,150 103,300 103,450 103,600 103,750

72,110 75,781 76,366

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000

462,680 453,701 438,672

1 1 1 1 1

0 1 0

107,000 108,000 109,000 110,000 111,000

10,422 92,178 114,470

128,400 128,800 129,200 129,600 130,000

95,495 104,659 21,564

24,000 24,500 25,000 25,500 26,000

ー ー 16,000

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

5 80.0 Ｃ
SDGs…11
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　売却や賃貸を希望する空き家情報をホームページに公開し周知
を行いました。また、登録物件を確保するために、新聞掲載、主
要駅、列車内に広告等を行いました。今後も情報発信し契約の成
立を勧めます。

都市整備部

530 99.8 Ｂ
SDGs…9,15
国土強靭化

　市道丹生川久下2区119号線道路改良工事（第7工区）
（施工延長L=300.0m、舗装工A=2990㎡、防護柵工L=314㎡）
　市道丹生川久下2区119号線道路改良工事（第8工区）
（施工延長L=270.0m、舗装工A=2277㎡）
の工事を実施しました。引き続き供用開始に向け事業を推進しま
す。
　市道笠田新田中央線道路改良事業が完了し供用を開始しまし
た。

建設部

68 95.9 Ｂ
SDGs…9,15
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市道丹生川久下2区119号線道路改良工事で設置した歩道の内、
国道365号から市道久下北線までの L=330ｍの区間の歩道の供用
を開始しました。

建設部

2.8 100.0 Ａ
SDGs…9,15
国土強靭化

　東海環状自動車道整備促進のため、県内及び県外の沿線市町等
と連携し、国、県、関係機関等への要望活動や会議等を実施しま
した。
　北勢IC（仮称）～大安IC間は令和6年度開通予定
　養老IC～北勢IC（仮称）間は令和8年度開通予定

建設部

2,551,724 83.7 Ｃ

SDGs…9,11
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　利用実績は、コロナ禍の影響も落ち着き、コロナ禍前の水準と
まではいきませんが増加となりました。
　また、主要な利用促進イベントも盛況に開催することができま
した。今後も状況に応じ利用実績に少しでも寄与できるよう、利
用促進の新しい取組など色んな切り口で露出度を高めつつ、啓発
活動等を積極的に行います。

都市整備部

94,349 73.8 Ｃ

SDGs…9,11
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　安全のため台風、積雪による運休をしたりと、ここ数年、悪天
候による運休が発生しています。コロナ禍を堺に落ち込みを見せ
た利用実績は、下げ止まりとなり、わずかではありますが増とな
りました。
　運行としては、自治会要望、運行環境の変更の変化に対応し改
正を行いました。今後も、市民の重要な移動手段として、防疫に
努めつつ安定運行を目指します。

都市整備部

224,280 365.6 Ａ

SDGs…
11,17

国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　にぎわいの森開業時のようなマスメディアによる情報発信が少
なくなりましたが、従来の「ＧＣＩページ」に加えて、「にぎわ
いの森」のページの活用により、利用者のニーズに応じたリアル
タイムな情報を発信することで、安定的なアクセス数を確保する
ことができました。

農林商工部

0 0.0 Ｄ
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　東京近郊から市内への移住費用を補助する事業であるが、新型
コロナウイルス感染拡大防止の観点により例年開催している相談
会（イベント）でのＰＲが出来なかったこともあり、申し込みは
ありませんでした。

都市整備部

68,163 105.0 Ａ

SDGs…
8,11,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　いなべ市農業公園の管理運営を、指定管理者制度により一般社
団法人サンパークいなべに委託し、民間活力を活かした集客力の
向上を図っています。特に、梅林公園は梅まつりの開催により、
いなべの名所として定着し、随一の集客力ある施設として発展し
ています。

農林商工部

126,783 16.7 Ｄ

SDGs…
8,11,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　健康増進施設阿下喜温泉の管理運営を、指定管理者制度により
一般財団法人ほくせいふれあい財団に委託していましたが、令和
６年４月からの定期建物賃貸借契約による民間移行に伴い、令和
５年６月から休業し大規模改修を行いました。

農林商工部

20,000 64.0 Ｄ
SDGs…8,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　自転車の国内最大級国際ステージレースであるツアー・オブ・
ジャパン（TOJ）を４年ぶりに開催するために実行委員会に対して
補助を行いました。開催によっていなべの名を国内外に発信で
き、知名度の向上を図ることができました。

教育委員会
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【総合戦略】３ みらい創生プロジェクト「基本事業毎の目標達成率と判定」　（再掲含む）

基本的な方向性 基本事業 事業概要等 重要業績評価指標（ＫＰＩ）名 単位

子どもと母親の健康の確
保

子どもと母親の健康の確保

　保健師、栄養士などの専門職による教室や自宅訪問による
相談・指導を行うことで、住み慣れた地域で安心して子ども
を産み育てられる環境づくりを推進します。 こんにちは赤ちゃん訪問率（各年）

（訪問した赤ちゃんの数/出生数）
％

不妊治療の助成申請者数
（各年延べ）

人

創意と活気に満ちた特色
ある学校づくりの推進

地域に開かれた学校づくりの
推進

　未来いなべ科、学援隊事業、コミュニティ・スクールの各
事業を密接に関連づけ、それぞれの事業での地域との交流及
び支援の機会を増やすとともに、支援内容の広がりを図り、
特色ある学校づくりを推進します。

各校に登録する学援隊員数
（各年）

人

確かな学力の向上

　少人数教育や特別支援教育等を充実させるために非常勤講
師を配置し、児童生徒の「生き抜く力（豊かな心、確かな学
力、健やかな体）」を育成します。
　学級満足度調査（ＱＵ）を実施し、いじめや不登校の未然
防止や、学習意欲の向上、居心地のよい学級集団づくりに活
かします。

【小学校】学級満足度調査（ＱＵ）において、満足群
に位置する児童・生徒の割合（各年）

％

【中学校】学級満足度調査（ＱＵ）において、満足群
に位置する児童・生徒の割合（各年）

％

小中一貫教育の推進

　各校の地域特色を活かした環境、食育、国際理解、福祉な
どのテーマによる学習活動の充実を図ります。
　ゲストティーチャー等を活用し、地域との交流促進を図り
ます。
　体験活動、アクティブラーニングによる教育内容の深化を
図ります。

全国学力学習調査において「将来の夢や目標を持って
います」と答えている中学３年生の割合（各年）

％

小中一貫教育研究発表会参加者数（各年） 人

青少年の夢を育む地域づ
くりの推進

青少年健全育成の推進

　地域や家庭、関係機関と連携を図り、地域力を活かした青
少年の育成に取り組みます。
　子どもの居場所を確保し、子どもの社会性や協調性、自立
性を育み活動機会の創出を図ります。

青少年育成市民会議諸事業への市民参加者数
（各年延べ）

人

放課後子ども教室への参加者数
（各年延べ）

人

保育サービスの充実 保育サービスの充実

　保護者の多様なニーズに応じた保育サービスの提供体制を
整備します。
　すべての人が、子育てに対する不安や負担を抱え込むこと
なく、ゆとりをもって子育てができるよう、きめ細やかな保
育サービスの充実を更に図ります。
　子どもを預かる場所の充実により、子育てと仕事を両立で
きる環境を整備します。

待機児童数（各年） 人

放課後児童クラブ設置箇所数
（累計）

箇所

地域における子育て支援
の充実

地域における子育て支援の充
実

　地域の実情に合わせ、子育て家庭が社会において孤立しな
いよう、家庭や地域、企業、学校、保育園等がそれぞれの機
能を発揮するとともに連携を強化し、身近な地域における子
育て支援を推進します。
　子育て支援センターを中心に、地域ぐるみの子育てを推進
します。また、子どもの社会性を育むため、子どもたちが仲
間や地域の人と触れ合う場へ参加できる施設や事業の充実を
図ります。
　地域へ出向き、乳幼児と保護者が相互の交流を行う場を設
け、子育ての相談、情報の提供、助言を行います。また、市
民参加による子育て支援を充実させます。

ファミリーサポートセンター会員数（各年） 人

子育て支援センター利用者数
（各年延べ）

人回

子どもの発達を支える
チャイルドサポートの充
実

チャイルドサポートの充実

　子どものライフステージにあわせ、母子保健、保育、教
育、障がい福祉の各部門が連携し、発達に支援を要する子ど
もを出生から就労まで途切れなくつなぎ、支援します。 子どもの発達にかかわる相談件数

（発達検査等を含む）（各年延べ）
件

個別療育・小集団療育を受ける子どもの数
（各年）

人

「豊かな心・確かな学
力・健やかな体」の育成
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重点取組事項

Ｈ31/R1 R3 R4 R5 R6 R7

100 100 100 100 100

90.0 93.2 97

27 27 27 27 27

68 ー ー ー ー

1,200 1,300 1,400 1,500 1,500

1,188 1,077 1,103

63.5 63.5 63.5 63.5 63.5

73.3 82.0 72

72.4 72.4 72.4 72.4 72.4

64.7 67.8 71

81 82 82 83 83

68 69 68

150 160 170 180 190

150 150 259

4,120 4,140 4,160 4,180 4,200

2,907 3,057 3,772

10,600 10,700 10,800 10,900 11,000

9,569 10,611 12,137

0 0 0 0 0

0 0 0

12 12 12 12 12

12 13 13

465 470 475 480 485

401 414 433

36,000 36,000 36,000 36,000 36,000

22,374 25,207 27,250

370 370 370 370 370

484 508 471

50 50 50 50 50

27 34 43

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 令和５年度の活動内容等 担当部

94.2 97.4 Ｂ
SDGs…3,5
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　生後4か月未満の子どもがいる家庭を対象として実施しているこ
んにちは赤ちゃん訪問に加え、産後の支援として産後２週間目電
話連絡や助産師による新生児訪問を行っています。出産後の早期
から専門職が対象者に関わり、育児の不安軽減に努めています。 健康こども部

20 ー ー
SDGs…3,5
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

令和4年度から保険適用となったため、この指標については終了し
ます。

健康こども部

1,023 78.8 Ｃ

SDGs…4
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　各校のボランティアを「いなべ学援隊」として編成し、市内全
ての小中学校で、教育活動への支援（学びの支援）や学校環境の
整備、登下校の安全確保（運営の支援）など、学校を多方面から
応援していただいています。令和5年度はコロナが収束したため、
多くの人に協力いただきました。

教育委員会

67.2 114.0 Ａ
SDGs…4

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　互いの存在を認め合い、共に学び合い育ち合う学級集団の形成
に取り組んでいます。年間２回のＱ-Ｕ調査により、自己肯定感や
他者との関わり方等についての状況を把握・分析し、取組を進め
ています。市内小学校では、学校生活に満足している児童の割合
が、全国平均より約30ポイント高い状況となっています。

教育委員会

72.6 98.3 Ｂ
SDGs…4

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　互いの存在を尊重し合い、共に生き合う学級集団の形成に主体
的に活動できる生徒の育成に取り組んでいます。年間２回のＱ-Ｕ
調査により、自己肯定感や他者との関わり方等の状況を把握・分
析し、取組を進めています。市内中学校では、学校生活に満足し
ている生徒の割合が、全国平均より約30ポイント高い状況となっ
ています。

教育委員会

73 82.9 Ｃ

SDGs…4
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　未来いなべ科では、「生き抜く力、生き合う力、生き拓く力」
を育むため、キャリア教育の充実、地域の特色を生かした教材及
び人材を活用した学習に取組み、未来を切り拓く力を育んでいま
す。コロナ対応も落ち着き、見学やゲストティーチャーの招待も
行い、生き方についても考え方を深めました。

教育委員会

130 152.4 Ａ
SDGs…
4,5,10

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和２年度から令和５年度までの４年間を小中一貫教育の第２
次取り組み期間とし、いなべ市小中一貫教育第２次推進計画をも
とに小中一貫教育のさらなる推進を行いました。４つの中学校区
が、それぞれにグランドデザインを作成し、目指すべき子どもの
姿の実現に向け、「実践研究」を進めています。令和５年度は、
大安中学校区が小中一貫教育研究発表会を実施し、市内外から多
数の参加者がありました。

教育委員会

4,069 90.7 Ｂ
SDGs…4
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　地域、家庭や関係機関と連携を図り、地域力を活かした青少年
の育成を推進するため、「子どもの安心安全を考える集い」、
「ふれあう心のメッセージ」募集選定、「こどもをまもるいえ」
設置運動、非行防止パトロール及び各種青少年健全育成活動を実
施しました。

教育委員会

10,538 112.4 Ａ
SDGs…4

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　子どもの居場所を確保し、子どもの社会性、協調性や自立性を
育む活動機会の創出を図るため、いなべこども活動支援セン
ター、放課後子ども教室ほくせいが各々の地域力を活かした放課
後子ども教室を開催しました。今年度は、学校と連携し、クラブ
活動へ講師を派遣する出前スクールを促進しました。

教育委員会

0 100.0 Ａ
SDGs…4,11
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和5年度に国の補助制度を活用して私立保育所２施設で改修を
行いました。また、県の補助金を活用して保育士等就職祝金制度
を創設し、市内保育園の正規保育士を確保し、国基準の待機児童
数をゼロとすることができました。今後も継続した職員の確保を
進めます。

健康こども部

11 108.3 Ａ
SDGs…4

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市内すべての小学校区に設置されています。委託に際しては、
登録児童数、開設日数など厚生労働省基準に準じた委託契約を締
結し、児童の健全な育成支援を行うことができました。施設の老
朽化、支援員の確保など各クラブの課題に対して、今後も支援を
行っていきます。

教育委員会

456 91.2 Ｂ
SDGs…3,17
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　子育て世帯の育児サポート、仕事と育児の両立の支援を目的と
したファミリー・サポート・センター事業（子どもの送迎や預か
りなど）をNPO法人こどもぱれっとに委託し実施しました。各地域
の子育て支援センターでの出張受付等、事業周知や申請のきっか
けを増やし、会員数の増加に努めました。

健康こども部

33,723 75.7 Ｃ
SDGs…3,17
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　コロナ禍で行っていたセンター利用の時間制限や人数制限を撤
廃し、行事を増やすなどして、少しずつではありますが利用者数
を増やすことができました。今後さらに子育て応援団に参加いた
だく行事を増やしたり、地域の公民館等へ出向く「出前ひろば」
を復活させ、子育て世帯と地域の方を繋ぐことにも力を入れてい
きます。

健康こども部

412 127.3 Ａ

SDGs…3
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和５年度も発達相談、就学相談、心理相談等の事業を実施
し、保護者の発達に関する相談を受けるとともに、発達検査等を
実施しました。また、相談の中で実施した発達検査の結果は保護
者だけではなく、保育園や学校等とも共有し、発達に課題のある
子どもへの適切な支援につなげました。

健康こども部

63 86.0 Ｂ

SDGs…3,4
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　地域活性化起業人を活用した療育担当者のスキルアップと事業
内容の整理によって、療育の質の向上を図りました。また、担当
者が園に出向いて実施する個別療育を充実させたことで、保育園
での日常の支援に活かすことができました。

健康こども部
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【総合戦略】４ くらし創生プロジェクト「基本事業毎の目標達成率と判定」　（再掲含む）

基本的な方向性 基本事業 事業概要等 重要業績評価指標（ＫＰＩ）名 単位

高齢者の包括的な支援の充実

　高齢者等の多様化するニーズや多くの問題を抱えた世帯か
らの相談等にも対応できるよう、相談支援体制の充実、医
療・介護の連携体制の強化など地域包括支援センターの機能
強化を図ります。

地域包括支援センターにおける総合相談件数
（各年延べ）

件

高齢者が地域で安心して暮ら
すための支援

　認知症ケアに関する専門職や生活支援コーディネーターの
配置によるネットワークの構築や地域での見守り活動の推進
により、認知症等の早期発見、虐待の防止、生活支援サービ
スの充実など高齢者が安心して生活できる環境づくりを行い
ます。

認知症サポーター数（累計）

※R4年度から目標値変更
人

見守りネットワーク協力団体数（各年） 団体

高齢者の元気づくりの推進

　高齢期になっても、就労や社会参加の機会を保ちながら介
護予防や認知症予防に取り組み、心身ともに元気で、生きが
いを持って生活できる体制づくりを行います。 元気リーダーコース実施箇所数（累計） 箇所

シルバー人材センター登録会員数（各年） 人

地域でいきいきと安心し
て暮らせる障がい者福祉
の推進

障がい福祉サービスの充実

　交流の促進、生涯学習活動の推進、就労支援、就労継続支
援等の充実により社会参加を促進します。

農を通じた障がい者雇用数
（各年）

人

地域医療体制の充実

救急医療体制の確保

　医療機関との多様な主体の連携などにより、地域の一次、
二次救急医療体制を確保します。

病院群輪番制病院の当番回数（各年） 回

医療従事者の確保

　地域医療体制を維持するために、医療機関の勤務医を確保
します。

病院群輪番制参加病院の常勤医師数
（各年）

人

安全で安心な危機管理対
策の推進

危機管理体制の整備

　市民の日常の防災意識の向上に取り組むとともに、災害時
に適切な情報発信が行える体制を構築します。

防災講演受講者数（各年延べ） 人

組織強化による消防力向上

　企業に協力を求め、消防団員数の確保を進めるとともに、
消防団員の資質向上をめざすほか、様々な形で積極的に消防
団活動への支援を行います。 消防団員数（各年） 人

災害に強いまちづくり

　災害時には隣近所同士や地域での助け合いが重要となるた
め、自主防災組織設立に向けた支援を積極的に行います。ま
た、市民に対し自主防災組織の重要性を伝えるとともに、既
存自主防災組織の訓練を支援します。

自主防災組織設置数（累計） 自治会

安心して暮らせる犯罪の
ないまちづくりの推進

地域防犯体制の充実

　地域の防犯意識を高め、防犯活動を行う団体に対し、パト
ロール物品等を貸与します。 防犯ボランティア団体結成数

（物品貸与自治会含む）
（累計）

団体

地域の助け合いによる福
祉の充実

地域福祉活動の充実

　市民による地域福祉活動が自主的・自発的に行えるよう、
支援・協働する社会福祉協議会等の活動を支援します。
　地域活動推進のために、市民が互いに協力し、主体的な福
祉活動が展開されるよう、各種機会の提供や相談等を行いま
す。

民生委員から地域包括支援センターへの相談件数（各
年延べ）

件

市民が主役のまちづくり コミュニティ組織の強化支援

　自治会の独立性や主体性を促すため、広報等の配布や地域
の環境衛生に関する事業などを実施します。
・積極的にコミュニティ助成事業（宝くじの社会貢献広報事
業）を自治会に斡旋し、集会場や公園遊具などのコミュニ
ティ施設の充実を図ります。

自治会加入世帯数（各年） 世帯

高齢者が笑顔で自分らし
く暮らせるまちづくりの
推進
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Ｈ31/R1 R3 R4 R5 R6 R7

3,600 3,700 3,800 3,900 4,000

3,471 3,923 3,573

8,900
9,000
9,620

9,100
10,020

9,200
10,020

9,200
10,020

9,615 9,925 10,443

340 345 350 355 360

332 337 363

86 87 88 89 90

84 85 85

735 740 745 750 755

687 691 683

57 58 58 59 59

50 51 49

88 88 88 88 88

88 88 87

24 24 24 24 24

26 25 27

1,200 1,200 1,200 1,200 1,200

110 248 719

327 327 327 327 327

327 322 322

64 64 65 65 66

63 64 64

58 59 59 60 60

59 59 59

120 120 120 120 120

187 178 177

10,800 10,800 10,800 10,800 10,800

10,736 11,295 11,376

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

3,230 94.0 Ｂ

SDGs…3,10
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　新型コロナウイルス感染症のため令和４年度まで電話での相談
件数が増加しました。しかし新型コロナウイルス感染症が第5類に
なったことで、訪問・来所の相談が増え、対面でのきめ細やかな
対応が出来るようになりましたが電話相談の件数が減り延べの件
数としては減少しました。引き続き地域包括支援センターの周知
をしていきます。

福祉部

8,796 104.2 Ａ
SDGs…3,10
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　認知症サポーター養成講座を17回開催し、新たに518名の認知症
サポーターが誕生しました。令和5年度は地元のスーパーの職員
や、子育てネットワークの方など新たな対象に養成講座を実施し
ました。１人でも多くの方に認知症を理解していただけるよう引
き続き啓発を進めていきます。

福祉部

318 103.7 Ａ

SDGs…3,10
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和５年度は車の販売店を中心に協力をお願いし、新たに２６
事業所がネットワーク事業に加入していただきました。認知症に
なっても住み慣れた地域でいつまでも自分らしく生活できるまち
づくりを目指し、今後も啓発に努めます。

福祉部

84 96.6 Ｂ
SDGs…3,10
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　新型コロナウイルス感染症が５類になったことを受け、今まで
活動を控えていたメンバーの方も活動を開始し、参加者数が増加
しました。今後も元気リーダーの定期的な情報交換会を開催し元
気リーダーコースの実施支援を行います。

福祉部

717 91.7 Ｂ
SDGs…3,10
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　シルバー人材センターは地域の高齢者が就業を通じて地域社会
に貢献し、生きがいや居場所づくりとして大事な役割を担ってい
ます。令和５年度は入会説明会に１２０名参加し、８０名の方が
入会につながりました。今後も公共施設等に会員募集のパンフ
レットを設置したり地域イベント等への参加を通じて会員拡大を
図っていきます。

福祉部

45 84.5 Ｃ
SDGs…
3,8,10

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

  農作業は、障がい者にとって、精神的にもストレスが少ないと
され、障がい者通所施設の篠立きのこ園、麺処はな、プロジェク
ト大地、いなべ市障がい者活動支援センター（実り班）、絆で
は、働きやすい環境と障がい者雇用の質の向上や雇用の安定に努
めました。

福祉部

88 98.9 Ｂ

SDGs…3
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　二次救急は病院群輪番制参加病院であるいなべ総合病院にて、
年87日実施し、764人の受診がありました。また、一次救急医療体
制においては、いなべ医師会に業務委託を行い、開業医の交代制
による休日診療体制（在宅医当番制度）を維持することで、年72
日実施し、729件の受診がありました。　

健康こども部

24 112.5 Ａ

SDGs…3
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　名古屋市立大学との協定を延長し、引き続き「寄附講座」をい
なべ総合病院に開設しました。クラウドファンディング型ふるさ
と納税で資金を募りました。常勤医師の人数は2名増加し医師確保
に良い効果となっています。継続して取り組みを進めます。

健康こども部

1,126 59.9 Ｄ

SDGs…
11,13

国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　地域住民の活動が徐々に動きはじめ、地域からの要望が多く
なってきました。地域防災力向上のため、引き続き啓発活動をお
こなっていきます。 総務部

324 98.5 Ｂ

SDGs…
13,17

国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　女性消防団員の入団において団員数が目標値に達したものの、
人口減少の著しい地域にいては消防団員数が減少傾向に歯止めが
かからない状態です。消防団員が参加しやすいよう事業計画の見
直しをおこないました。また女性消防団にはイベントを通じて消
防団員募集を実施しました。

総務部

63 98.5 Ｂ

SDGs…
13,17

国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　災害時においては共助は必要であり、自主防災組織は不可欠で
す。
　自主防災組織の設立には自治会の取り組みが必要であり、今後
も未設置自治会に対し積極的に支援を行い、取り組みを進めてい
きます。

総務部

58 100.0 Ａ
SDGs…16
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　令和５年度は２団体に物品貸与（老朽に伴う更新）を行いまし
た。
　現在、市内で５９団体の自主防犯パトロール団体へ物品貸与
（車両用マグネット、帽子、ベスト等）を行い、活動の支援を実
施しています。

総務部

77 147.5 Ａ
SDGs…3,17
国土強靭化
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　地域で活動する民生委員児童委員の方と地域包括支援センター
が情報を共有する機会を定期的に持ち、相談があれば高齢者への
同行訪問を行う等の支援を実施しています。令和５年度は民生委
員児童委員の方と地域の介護支援専門員と「高齢者の災害時の対
応」をテーマに連携を目的とした研修会を開催し、顔のみえる関
係を構築しました。

福祉部

10,824 105.3 Ａ

SDGs…11
国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　全ての自治会が格差のない平等なコミュニティ活動ができるよ
う、いなべ市自治会連合会と契約し各自治会のコミュニティ活動
を支援しました。
　また、「自治会加入促進チラシ」を配備し、転入者に配付して
自治会加入促進を行いました。
　次年度以降も引き続き「自治会加入チラシ」等を活用し、自治
会加入を促します。

総務部
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【総合戦略】５ 地方創生関連交付金事業「基本事業毎の目標達成率と判定」

交付金の名称 事業名 令和５年度の事業内容 重要業績評価指標（ＫＰＩ）名　／　個別事業目標 単位

薬用植物栽培技術確立事業

　獣害被害を受けにくい薬用植物の栽培技術の確立及び産地
化を目指し、年間を通じて専門家の指導を受けました。
　今年度は市内の農業者がカノコソウ10aを栽培し21㎏の出
荷を行いました。
　高齢化による労働力不足、獣害被害等の原因により耕作放
棄された農地を、市内の農業者が耕作可能な農地に再生する
事業を行いました。
　今年度は、３名の農業者が99aの農地を再生し、小麦等を
作付けました。
　薬用植物の栽培指導を受けている株式会社三十三総研と薬
用植物栽培による新規就農者の確保に努めましたが、今年度
は確保することができませんでした。

新規就農者数（各年）
（自営就農者数、雇用就業者数、新規参入者）

人

グリーンクリエイティブいな
べの推進によるINABEづくり

　屋外スペースを活用した日曜マルシェや小規模イベントを
実施することで、観光交流人口を確保することができまし
た。
　日曜マルシェも定着してきましたので、土日祝日も含めた
休日のマルシェや季節ごとのイベント開催を計画し、更なる
観光交流人口の拡大を図るほか、地域への回遊を促します。
　グリーンクリエイティブいなべの推進で制作した「いなべ
暮らしを旅する」や山辺商品開発支援事業等により、起業・
創業をする促すとができました。
　また、市、GCI、商工会、観光協会と連携した起業・創業
相談窓口を設置し、ニーズに応じた相談窓口体制を構築しま
した。
　地域外のイベント等でＬＩＮＥ公式アカウント登録への誘
導を行うほか、各種イベントをＩｎｓｔａｇｒａｍで発信
し、市内への誘客に加え関係人口の創出を行いました。
　グリーンクリエイティブいなべの推進で制作した「いなべ
暮らしを旅する」やイベント等により、ＰＲを行いました
が、グリーンクリエイティブいなべの推進による移住にはつ
ながりませんでした。

グリーンクリエイティブいなべホームページアクセス
件数（各年延べ）

件

推進交付金
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Ｈ31/R1 R3 R4 R5 R6 R7

3 3 3 3 3

3 3 6 0 0

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000

462,680 453,701 438,672

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

10 200.0 Ａ
SDGs…
15,17

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　市・ＪＡ等の関係機関の連携による新規就農相談会を開催し、
新規就農者の確保に努めました。また、新規就農希望者の相談に
は、県・市・ＪＡの関係機関が連携し、就農へのサポートを行っ
ています。

農林商工部

224,280 365.6 Ａ

SDGs…
11,17

国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　にぎわいの森開業時のようなマスメディアによる情報発信が少
なくなりましたが、従来の「ＧＣＩページ」に加えて、「にぎわ
いの森」のページの活用により、利用者のニーズに応じたリアル
タイムな情報を発信することで、安定的なアクセス数を確保する
ことができました。

農林商工部
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交付金の名称 事業名 令和５年度の事業内容 重要業績評価指標（ＫＰＩ）名　／　個別事業目標 単位

健康未来都市いなべ推進事業

　庁内で構成した元気みらい都市いなべプロジェクトチーム
で会議を行い、令和４年度の事務事業評価で「元気みらい都
市いなべ」に関する内容を表記することで、取組を見える化
しました。
　０次予防推進のため、庁舎前に設置したSTEP＋10cmの持
ち運べるタイプを竹中工務店からお借りし、健康に関するイ
ベントで市民に体験していただくと同時に、歩幅を広くとる
ことの意義も説明し、市民の意識改善に役立てました。
　持ち運べるタイプのものは、有効であるということから、
既存デザインを参考にいなべ市独自のシートを作製しまし
た。歩行体験会のイベント時に「いなべ市げんき応援あぷり　
いなべる」と連携をとることで、市民の健康意識の向上に繋
げました。

元気リーダーコース実施箇所数（累計） 箇所

野遊び推進事業

　調査やテストマーケティング等により、「野遊びＳＤＧ
ｓ」プログラムを実施できる体制構築を進め、年々、単価の
高いプログラムへのブラシュアップと受け入れ人数を増加さ
せていく計画づくりについて、旅行会社を招聘し実施しまし
た。
　調査やテストマーケティング等を行い、年々、１回の滞在
に係る消費額（客単価）を増加させられるような計画づくり
を行い、実施しました。
　野遊びＳＤＧｓコンテンツ開発補助金を活用した野遊びＳ
ＤＧｓの視点による起業・創業の支援を行いました。令和４
年度は、補助金を活用し、コンテンツ開発まで行い、商品と
しての販売は令和５年度に繰り越しました。

農業公園の集客数（各年延べ） 人

いなべカジュアルSDGsによる
山辺ビジネス開発

　いなべ市SDGs推進パートナーの制度構築により、市と連携
してSDGsの推進に取り組む事業者を商工会と協力し募集する
ことで、増加させることができました。
　自治体や個人の実施する危険木の除去事業に対し、高所作
業車などの作業機械のリース料の補助を行いました。
　市、GCI、商工会、観光協会と連携し、相談者のニーズに
応じた相談窓口を設置しましたが、地域産業の創出を行うこ
とができませんでした。
　木の実を活用したクッキーの開発支援や、うめビールやお
茶ビールの開発など、SDGsとグリーンクリエイティブいなべ
の理念により商品を開発し、販売しました。

グリーンクリエイティブいなべホームページアクセス
件数（各年延べ）

件

推進交付金
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Ｈ31/R1 R3 R4 R5 R6 R7

86 87 88 89 90

84 85 85

107,000 108,000 109,000 110,000 111,000

10,422 92,178 114,470

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000

462,680 453,701 438,672

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

84 96.6 Ｂ
SDGs…3,10
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　新型コロナウイルス感染症が５類になったことを受け、今まで
活動を控えていたメンバーの方も活動を開始し、参加者数が増加
しました。今後も元気リーダーの定期的な情報交換会を開催し元
気リーダーコースの実施支援を行います。

福祉部

68,163 105.0 Ａ

SDGs…
8,11,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　いなべ市農業公園の管理運営を、指定管理者制度により一般社
団法人サンパークいなべに委託し、民間活力を活かした集客力の
向上を図っています。特に、梅林公園は梅まつりの開催により、
いなべの名所として定着し、随一の集客力ある施設として発展し
ています。

農林商工部

224,280 365.6 Ａ

SDGs…
11,17

国土強靭化
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　にぎわいの森開業時のようなマスメディアによる情報発信が少
なくなりましたが、従来の「ＧＣＩページ」に加えて、「にぎわ
いの森」のページの活用により、利用者のニーズに応じたリアル
タイムな情報を発信することで、安定的なアクセス数を確保する
ことができました。

農林商工部

- 45 -



交付金の名称 事業名 令和５年度の事業内容 重要業績評価指標（ＫＰＩ）名　／　個別事業目標 単位

アウトドアライフ拠点整備事
業

　青川峡キャンピングパークの宿泊棟は、大人数で宿泊する
施設が大半であったため、平成29年度末に小規模宿泊施設
（各家族向け）６棟を整備し、新たな客層を呼び込むことが
できました。
　しかし、前年度と比較し、利用者は増加しましたが、まだ
コロナ禍の影響を受けており、コロナ前の実績より利用者は
下回っています。
　平成29年度末に小規模宿泊施設（各家族向け）６棟を整備
し、新たなアウトドアライフ等の提案をしながら、キャンプ
の楽しさの周知や都市との交流人口の拡大を図る機会をつく
ることができましたが、前年度と比較し、利用者が減少しま
した。
　国の財源を確保したグリーンクリエイティブいなべ推進事
業等により、交流人口の拡大を進めたこと、社会情勢の変化
により社会動態を回復することができました。

農業公園の集客数（各年延べ） 人

温泉資源を活用した周遊拠点
整備

　いなべ市を訪れる観光入込客の過半数を占めるにぎわいの
森近隣の阿下喜温泉をリニューアルし、宿泊機能を付加して
にぎわいの森来訪者の長時間滞留の受け皿とするとともに、
アウトドアに親しみが薄い層の宿泊やワーケーション需要を
取り込むことで、いなべ市の特性を活かして整備を進めてい
るにぎわいの森やアウトドア拠点への来訪者の市内周遊を実
現します。

阿下喜温泉の集客数（各年延べ） 人

拠点整備交付金
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Ｈ31/R1 R3 R4 R5 R6 R7

107,000 108,000 109,000 110,000 111,000

10,422 92,178 114,470

128,400 128,800 129,200 129,600 130,000

95,495 104,659 21,564

目 標 値

実 績 値
実績値 達成率

（％）
判定 重点取組事項 令和５年度の活動内容等 担当部

68,163 105.0 Ａ

SDGs…
8,11,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　いなべ市農業公園の管理運営を、指定管理者制度により一般社
団法人サンパークいなべに委託し、民間活力を活かした集客力の
向上を図っています。特に、梅林公園は梅まつりの開催により、
いなべの名所として定着し、随一の集客力ある施設として発展し
ています。

農林商工部

126,783 16.7 Ｄ

SDGs…
8,11,17
外部人材
ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ

　健康増進施設阿下喜温泉の管理運営を、指定管理者制度により
一般財団法人ほくせいふれあい財団に委託していましたが、令和
６年４月からの定期建物賃貸借契約による民間移行に伴い、令和
５年６月から休業し大規模改修を行いました。

農林商工部
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2010年
（H22）

2015年
（H27）

2020年
（R2）

2025年 2030年 2035年 2040年 2045年

平成22年度国調に基づく推計 45,682 44,598 43,403 42,055 40,562 38,940 37,192 35,330 

平成27年度国調に基づく推計 45,815 45,383 44,717 43,855 42,915 41,832 40,629 

令和２年度国調に基づく推計 44,973 43,953 42,741 41,308 39,686 37,986 

４．国立社会保障・人口問題研究所人口推計

５．目標達成率の算出方法と達成率の判定基準について

（1）計画の進捗管理について
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平成22年度国調に基づく推計 平成27年度国調に基づく推計 令和２年度国調に基づく推計

（人）

〔図７〕

〔表５〕

〔図８〕
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