
   いなべ市プレスリリース資料 （No.   ５７    ） 

平成 19年 3月 27日 

内      容 
（テーマ）      平成 19年 4月 1日付け人事異動について 

日      時 
（ 時 期 ）      

 

場      所  
市長出席の有無       有        ・        無 

 
特 記 事 項      

 

市が誕生して4年目に入り、行政改革を推進するため、行革の担当者を

各部に配置すると共に、幼稚園、保育園の統合、民営化を見すえたメリハ

リのある人事異動を行った。また、職員の育成を重視し、県や広域連合と

の人事交流を積極的に行った。        いなべ市長 日沖 靖 
 
今回の異動総数は、退職者を含めて 121人。大規模な組織の統廃合を行
った前年の 235人に比べて大幅に少ない。 
異動の内訳は、部長級 3 人、課長級 16 人など。新規採用者は４人、3
月 31日付退職者は 11人で、職員数は、前年の 4月 1日と比較して 7名減
の 445人となっています。 
管理職級以上の異動内容は別紙のとおりです。 
 

※部長級異動者の写真データを用意しています。御入用の場合は、外部記

憶媒体（USBメモリー等）を担当課へ御持参ください。 

 

※ 参考①：4月異動数（退職者を含む） 

年 平17 平18 平19 

合計 138 235 121 

部長級 1 5 3 

次長級 1 5 0 

課長級 12 32 16 

その他職員 118 183 87 

退職 5 7 11 

内訳 

新規採用 1 3 4 

※ 参考②：職員数の推移（各年 4月 1日現在） 
年 平15 平16 平17 平18 平19 

職員数 467 456 453 452 445 

前年比 - -11 -3 -1 -7 

・合併による市制施行は平成15年12月 

担当課係名 
電 話 番 号      

総務部職員課 
℡0594-74-5825 Fax0594-74-5851 

記者説明の 
有  ・  無 有（場所     日時      ）・      ○無  

 


