
   

 

 プレスリリース資料（No.１２１） 
平成２４年３月２６日 

内      容 

（テーマ）      

平成２４年４月１日付け人事異動について 

 

 

特 記 事 項      

 

4 月 1 日付け人事異動を発表します。 

◇ 今回の異動総数は退職者を含めて 174 人。組織改編に伴い例年（120 人前

後）と比べ約 4.5 割増の規模となりました。※参考① 

◇ 異動の内訳は、部長級 3人、次長級 7人、課長級 26 人、保育所長級 6人な

ど。新規採用は 11 人、3 月 31 日付け退職者は 23 人。（退職者には教育長を

含む。） 

◇ 教育長の退職（3月 31 日付け） 

  日沖 貴 65 歳 元大安長教育長 合併直後の平成 16 年 1 月 30 日いなべ

市教育長就任 現在 3期目 後任は 4月以降に選任の見込み 

◇ 職員数は前年の 4月 1日と比較して 16 人減の 381 人です。※参考② 

◇ 管理職級以上の異動内容は、資料１のとおりです。 

◇ 主な組織改編は次のとおりです。 

■ 防災体制の強化のため、総務部に「危機管理課」を新設します。 

■ 東海環状自動車道西回り区間の整備促進のため、建設部に「高速道路対

策課」を新設、課長以下 3名を配置します。 

■ 自然環境に関する事務を行う「自然学習室」を教育委員会事務局に新設

します。 

■ その他に、一層の適正事務推進のため、総務部の「課税課」を｢市民税課｣

と｢資産税課｣に改編します。 

■ 今回の改編により、市長部局の本庁組織数は 3 課増の 10 部 36 課・室体

制、教育委員会事務局は 1室増の 4課・室体制となりました。 

■改編の内容については、資料２組織改編説明資料を参照ください。 

◇ 管理職級以上の異動内容の電子ファイルと、部長級の異動者写真データを

提供用に用意しています。御入用の場合は担当者へ御連絡ください。 

※参考①：4月 1日付け異動数の推移（退職は 3月 31 日付け） 

年 平 19 平 20 平 21 平 22 平 23 平 24 

合計 121 118 124 126 183 174 

部長級 3 4 1 3 6 3 

次長級 0 7 1 8 8 7 

課長級 16 12 9 15 21 26 

保育所長級  6 

その他職員 87 77 91 80 126 98 

退職 11 14 17 16 17 23 

内

訳 

採用 4 4 5 4 5 11 

※参考②：職員数の推移（各年 4月 1日現在） 

年 平 19 平 20 平 21 平 22 平 23 平 24 

職員数 445 435 423 410 397 381 

前年比 -7 -10 -12 -13 -13 -16  

担当課係名 

電 話 番 号      

総務部 職員課 

℡0594-74-5825 Fax0594-74-5851  

記者説明の 

有  ・  無 
有（場所     日時      ）・      ○無  

 


