
   

 

 

 

 プレスリリース資料（No.１００） 
平成２３年１２月８日 

内      容 

（テーマ）     
平成 23 年度いなべ市職員表彰式について 

日      時 

（ 時 期 ）      

平成 23 年 12 月 15 日（木） 13：30～ 

場      所 いなべ市役所 市長室（西館 1 階） 

市長出席の有無       ○有         ・        無 

 

特 記 事 項      

 いなべ市職員表彰制度に基づく表彰式を行います。 

本制度は、職員の勤務意欲の高揚と公務能率の増進を図ることを目的に、各職場

における実践的な改革・改善の業績を表彰するもので、制度実施４年目、第４回

の表彰となります。 

 対象となる業績は、市民ニーズや市政課題に対応した創造的・挑戦的な取り組

み、財源確保につながった取り組みなどです。 

 今年度は、部門長から推薦された７候補の中から次の５事業 12 組織を選定し

ました。 

 組 織 名 業 務 名 事業年度 

1 企画部 

 政策課 

旧員弁郡定住自立圏構想の取組

み（定住自立圏構想形成業務） 

2 

 

福祉部 

 南地域包括支援センター

 人権福祉課 

 長寿介護課 

認知症サポーター養成講座（認知

症地域支援体制構築業務） 

3 福祉部 

 社会福祉課 

健康こども部 

 こども家庭課 

 健康推進課 

教育委員会 

 学校教育課 

ステップアップ教室の実施（保育

所在園児の通級型小集団指導業

務） 

4 水道部 

 水道総務課 

 水道工務課 

 下水道課 

水道部初の合同防災訓練の企画

実施（水道部合同防災訓練業務） 

5 教育委員会 

 生涯学習課 

海洋スポーツ事業の実施（海洋ス

ポーツ事業実施業務） 

平成 22 年度

 表彰式では、市長から被表彰組織の代表者へ表彰状を授与します。 

担当課係名 

電 話 番 号      

総務部職員課 

℡ 0594－74－5825 Fax 0594－74－5851 

記者説明の 

有  ・  無 
有（場所     日時      ）・      ○無  

 


