
いなべ市プレスリリース資料 （No.   ２６    ） 

平成１９年６月２５日 

内      容 
（テーマ）      

平成 19 年 7 月 1 日付け 

人事異動について 
日      時 
（ 時 期 ）      

 

場      所  
市長出席の有無       有        ・        無 

 
特 記 事 項      

 

いなべ市では、7月 1日から事務組織の一部を改正するとともに、これ
に伴う人事異動を行います。 
 
１ 7月 1日から市長部局の事務組織を改正します。 
◇ 総務部及び企画部の 2 部 15 課の事務組織を見直し、総務部、企画
部及び新たに「まちづくり部」を設置して 3 部 14 課に改正します。 
この組織変更により、企画部は企画・管理に、まちづくり部は地域事

業・住民サービスにそれぞれ機能を集中させ、重点事業の実現を図り

ます。 
◇ 4月 1日から健康増進施設阿下喜温泉の管理を指定管理者へ移行し
たことに伴い、福祉部阿下喜温泉整備室を廃止します。 
◇ 別紙「平成 19年 7月組織改正資料」を参照ください。 
◇ 今回の改正により、市長部局の組織数は 7部 31課から 8部 29課に
なります。 

 
２ この組織改正に伴い、人事異動を行います。 
◇ 異動の内訳は部長級 1人、課長級４人、特命監（管理職級）１人、
その他職員１９人、合計２５人。 
◇ 管理職級以上の異動内容は別紙のとおりです。 
 

３ その他 

◇ 管理職級以上の異動内容の電子ファイルと部長級異動者の写真デ

ータを提供用に用意しています。御入用の場合は担当者へ御連絡くだ

さい。 

 
 

担当課係名 
電 話 番 号      

総務部職員課  
℡0594-74-5825 Fax0594-74-5851 

記者説明の 
有  ・  無 有（場所     日時      ）・      ○無  

 


